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basyaz | Prof. Dr. Murat Giinel

‘Gelisim ve degisim ic1

icinde bulundugumuz anin
parametrelerini dogru okumak ve
karar verme siireclerini veriye
dayal1 olarak isletmek okulumuz
icin 6nemli bir ihtiyacg.’




Sevgili Voice Okurlari,

Kog Okulu’nun yillik dergisi
Voice araciliglyla Kog Okulu
ailesine tekrar merhaba!

Yogun bir ders yilini geride
biraktik. Birlikte yol almanin

ve basarmanin keyfini bu

yil da pek ¢ok kez yasadik.
Yarismalar, projeler, térenler,
fuarlar, bulusmalar, toplantilar
ve eqitimlerin akademik ¢a-
lismalarimizla harmanlandigi
dopdolu bir yil oldu. Akademik
bolim ve destek birimlerimizin
yurttmekte olduklarr calisma-
lara 6grencilerimizin 6zverileri
de eklenince kolektif basarilar
ortaya cikti.

2018-2019 akademik yili
benim icin ise Kog Okulu'yla
pek ¢ok yénden bir “tanisma”
senesi oldu diyebilirim. Tanis-
ma surecini hem okulumuz
hem de kendim icin en verimli
sekilde degerlendirmek iste-
dim. g ve dis paydaslarla tanis
olmak ve kurum is akislarini
anlamanin yani sira, orta ve
uzun vadeli kurumsal plan-
lamalar da gindemimdeydi.
Genel Mudur olarak goreve
basladigim ilk gunden itibaren
okul ekosistemimiz icin cok
onemli oldugunu dusunddgim
hedeflerden biri; ¢cok sesliligi,
katilimciligr ve farkl dustncele-
rin zenginligini gucglendirmekti.

Geride biraktigimiz ders yilina
bakarken, 6ne ¢ikan en 6Gnemli
etkinliklerden bazilarini kisaca

sizinle paylasmak isterim:
Okulumuzda, okul kalttrtint ve
isleyisini farkl alan ve kapsam-
larda gugclendirmek ve surekli
gelistirmek amaciyla kurulan
Kurumsal Planlama ve Deger-
lendirme Birimi ¢calismalarina
basladi. Bu birim, kurumsal
plan ve programlarin, strecle-
rin, degerlerin ve i¢ dinamik-
lerin birimler 6zelinde, kurum
genelinde ve egitim ekosistemi
dahilindeki konumunun ince-
lenmesi, gelistiriimesi ve ihtiyag
halinde yapilandirimasini sag-
layacak. Okulumuzun mevcut
durumunu degerlendirmek,
gelisim alanlarini belirlemek

ve sureg icindeki degisimi-

ni tasarlayip izlemek Uzere
degerlendirme anketleri yaptik.
Gelisim ve degisim igin iginde
bulundugumuz anin paramet-
relerini dogru okumak ve karar
verme sUregclerini veriye dayall
olarak isletmek okulumuz icin
onemli bir ihtiyag. Anketler,
calisma arkadaslarimizin her
birinin sesini duyurabilmesi ve
goruslerini paylasabilmesi icin
okulumuzda duzenli uygulanan
bir iletisim araci olacak.

Her gun karsilastigimiz
problemlere yepyeni bir gozle
bakmak, kalici ve etkili ¢cozim-
ler bulmak icin Tasarim Odakli
Dastnme (TOD) Programi'ni
baslattik. Bu program, katilim-
cllara problemlere bir tasarimci
gibi dustinerek yaklasma
pratikleri kazandiriyor. Haziran
ay! itibariyla toplam 34 akade-

mik ve idari galisanimiz U¢ ay
stren programi tamamladilar.
TOD atolyelerini dGnimuzdeki
zamanlarda da devam ettirme-
yi planliyoruz.

Okulumuzun, herkesin
etrafinda bulustugu, anlam

ve amacini belirlemek ve
gorundr kilmak ise yine bu yil
baslattigimiz ¢calismalardan
biri oldu. Mart ayinda veli ve
ogrencilerimize yonelik bir
anketle baslayan strecin ilk
fazini, derginin yayimlandigi bu
gunlerde Ko¢ Okulu Yonetim
Kurulu Uyeleri de dahil olmak
Uzere tum paydaslari kapsaya-
cak ve temsil edecek sekilde
tamamlayacagiz. Bunlarin
disinda, 6gretmenlerimizin

ve ¢alisanlarimizin ¢6zum
aradiklar konularda birlikte
calismalarini destekleyen iki
atolye gerceklestirdik. Bu atol-
yelerin sonucunda belirlenen
ortak akil ve kararlarin timdnu
hayata gecirdik.

Gecmis deneyim, birikim ve
degerlerimizin Uzerine guclu is
birlikleri, derin glven baglari
ve kolektif akilla 6grenmeye
devam edecegiz. Bu sene
yaptigimiz galismalardan

elde ettigimiz verim ve isikla
onumuzdeki ders yilinin da
verimli ve guzel gececegini
umuyorum.

Herkese simdiden keyifli ve

gunesli gunlerle dolu bir yaz
diliyorum.

VOICE



INSANLI
ANLAM ARAYI5INDA

ARTIK YALNIZ DEGIL

Diinyada ve 68rencilerin
hayatinda yaratmak
istedigi degisim
konusunda paydaslariyls
ortaklasmis ve
kaynaklarini bu yond
en verimli sekilde
kullanabilen, Tirkiye’ye
ve diilnyaya 6rnek olacak
yeni bir egitim anlayisi
gelistirmek... Ko¢c Okulu
bu hedef dogrultusunda
tiim paydaslarina hitap
eden anlamli ortak amacg
icin hizli ve saglam
adimlarla ilerleyecegi yeni
bir yola cikiyor.

Insanligin ylzyillardir devam eden anlam arayisi ivme-
sini artirirken kurumlarin “varolus krizleri” hentiz yeni
basliyor. Iginde yasadig ekosistemin farkina varan
kurumlar; sinirlarinin, binalarinin étesinde etkilerinin yil
sonu tablolarina sigmayacak c¢esitlilikte, sorunlarinin
ise gorulenin ¢ok daha derininde oldugunu anladilar.
Degisimden daha hizll kosmanin zorlastig, rekabetin
hic olmadigr kadar arttigi ve kaynaklarin giderek azal-
digr bu yeni diinyada ne yapacaklarindan ¢ok neden
yapacaklari Uzerine distinmenin énemini kesfettiler.
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Surdurulebilir hedefler

Harvard, Stanford, Kaliforniya Universiteleri gibi diinyanin
onde gelen kurumlari, Anlam ve Amaglilik Uzerine yaptiklari
cesitli arastirmalarla, hayatta yaratmak istedikleri degisimin
ne oldugu hakkinda cevaplar olan kisi ve kurumlarin
saglikli gelisimine dikkat ¢ekiyor. Arastirmalar, hayatta
kendi 6ztinden yola ¢ikan ve strdurdlebilir bir amaci
sahiplenen kisilerin 6lum riskinin diger insanlara gore ylzde
15 daha az oldugunu gosterirken,” American College
Health Association'in raporu, 6grencilerin ylizde 30'unun
temel fonksiyonlar yerine getiremeyecek kadar depresyon
durumu iginde oldugunu belirtiyor.? Bir baska ¢alisma,
Amerika'daki lise 6grencileri arasinda en sik rastlanan
duygunun yUzde 50 oranla sikkinlik ve ylzde 42 oranla
yorgunluk oldugunu gdsteriyor.?

Basari ne i¢indir?

insan gelisimi tizerine calismalanyla taninan Stanford
Egitim Fakdltesi Profesort William Damon, “The Path to
Purpose” adli kitabinda buginin égrencilerinin hi¢ olma-
digr kadar yuksek basarilara sahip olduguna ancak bu ba-
sarilarin “Ne i¢in?” oldugu hakkinda bir fikirleri olmadigina
deginiyor.* Damon, 12 ve 26 yas arasindaki 1.200 6gren-
ciyle yaptigi calismanin sonunda 6grencilerin hayatlarinda
anlamli bir amag bulmalari ve kendilerinden daha blyuk bir
seyin parcasl olduklarini hissetmeleri durumunda, aninda
ortaya ¢ikan ve yasam boyu devam eden faydalar edindi-
gini soyltyor.> Ancak lise 6grencilerinin sadece ylzde 17'si
bir amaca sahip oldugunu belirtiyor.° Kaliforniya Universi-
tesi'nden Dacher Keltner ise bir baska ¢alismada, hayatta
anlamli bir amaca sahip olmanin, 6grencilerin karsilarina
¢ikan zorluklarin Ustesinden gelmek konusundaki motivas-
yonlari artirdigini ispatlyor.”

Anlaml ortak bir ama¢

Bu durum kurumlar igin de farkli degil. Kendinden daha
blyUk bir amaca hizmet eden ve tim paydaslar i¢in
anlamli, sirdrdlebilir bir ortak maksat belirleyen kurumlar,
digerlerinden daha saglikli bir blytme gosteriyor.® Gelecek
nesilleri yetistirme sorumlulugu olan egitim kurumlan 6zelin-
de dusundugumuzde bu gercek ¢ok daha blytk bir 6nem
taslyor. Bircok ¢alisma, tum paydaslari icin anlamli ortak bir
amaca sahip egitim kurumlarinin digerlerinden daha verimli
sonuglara ulastigr Uzerinde ortaklaslyor.® Paul Wagner and
Lillian Benavente-McEnery tarafindan gerceklestirilen aras-
tirma, paydaslari arasinda egitimin amaci Uzerine asgari bir
ortaklik gelistirmeyi basaramayan kurumlarin, kavramsal bir
kaosa surtklendigine dikkat gekiyor.'® Strike, bu durumun
egitim kurumlari igin tutarsiz ve zayif bir kdltdrle sonuglandi-
gini ekliyor.™

Yeni bir egitim anlayisi
Turkiye'nin 6ncl egitim kurumlarindan biri olan Kog Okulu

toplulugundaki her bireyin ve dzellikle 6grencilerin, bireysel
anlam ve amacinin pesinden giderek hayatta arzu ettigi
degisimi gerceklestirebilecek guclu liderlere dénusmeleri
en énemli gayelerden biri olmalidir. Bunu basarmak igin
once kurum olarak Kog¢ Okulu'ndan baslamak gerekiyor.
Bu sebeple Ko¢ Okulu’nun anlam ve amacinin yeni neslin
ihtiyaclarina gére yeniden tanimlanacagi, okulun DNA'sIn-
dan yola ¢ikarak tum paydaslar i¢in anlamli ortak maksadin
sekillendirilecegi bir stirece giriliyor. Hedef, dinyada ve
ogrencilerin hayatinda yaratmak istedigi degisim konusun-
da paydaslariyla ortaklasmis ve kaynaklarini bu yénde en
verimli sekilde kullanabilen, Turkiye'ye ve dinyaya érnek
olacak yeni bir egitim anlayisi gelistirmek.

Diinyaya 6rnek olacak

Hizli ve saglam adimlarla ilerleme saglanacak bu surecte
Ko¢ Okulu 6grencilerinden calisanlara, Yonetim Kuru-

lu Uyelerinden okulun mezunlarina ve dinyadaki sayil
uzmanlara kadar bircok paydasin katkilaryla yol alinacak.
Kendi guictinin ve yeteneklerinin farkinda, 6ziindeki gtict
hayatini ve dinyay! daha iyiye gétirmek icin kullanacak
gerekli donanimi edinmis yeni nesli yetistirmek adina guclu
bir motivasyonla, Kog Okulu’nun parcasi olan herkes bu
yolda bir paydas olarak géruldyor. Okulun gegmisten gelen
tim degerleri Uzerine insa edilecek, diinyaya érnek olacak
bir egitim anlayisi gelistirmek icin kollar sivaniyor!

Referanslar:

1. Hill, P. L., & Turiano, N. A. (2014). Purpose in Life as a Predictor of
Mortality Across Adulthood. Psychological Science, 25(7), 1482-1486

2. USC American College Health Association. (2011). National College
Health Assessment Report: Graduate Students. Retrieved April 13, 2019
from https://engemannshc.usc.edu/files/2012/11/owhp.ncha_.2011
grad _.pdf

3. L. L. (2004, June 8). Most Teens Associate School With Boredom
Fatigue. Retrieved April 13, 2019, from https://news.gallup.com/
poll/11893/most-teens-associate-school-boredom-fatigue.aspx

4. Damon, William. (2009) The Path to Purpose: How Young People Find
Their Calling in Life. New York, NY: Free Press

5. V.Z. (2013, June 11). How. Awe Can Help Students Develop Purpose
Retrieved April 10, 2019, from https://greatergood.berkeley.edu/article/
item/how_awe can _help_students develop purpose

6. Moran, Seana. (2009). Purpose: Giftedness in intrapersonal intelligence
Retrieved April 10, 2019, from https://coa.stanford.edu/ publications/
purpose-giftedness-intrapersonal-intelligence

7. Shiota, M.N., Keltner, D. & Mossman, A. (2007).The nature of awe
Elicitors, appraisals, and effects on self-concept, 21(5), 944-936

8. Sisodia, Rajendra. (2007). Firms of Endearment: How World-Class
Companies Profit from Passion and.Purpose. New Jersey, NY: Wharton
School Publishing.

9. Claus & Chamaine, 1985; Druian & Butler, 1987; Perkins, 1992; Renchler,
1991; Renihan, Renihan, & Waldron, 1986; Rutter & Maughan, 2002;
Teddlie & Reynolds, 2000.

10.Wagner, P. A., & Benavente-McEnery, L..(1). Education: Misunderstood
Purpose and Failed Solutions. Current Issues in Education, 9. Retrieved
from https://Cie.asu.edu/ojs/index,php/cieatasu/article/view/1594

11.8. S, D. B. & L. A. S. (2011). Using School Mission Statements for
Reflection and Research. Psychological-Science, 25(7), 1482-1486

DOSYA m VOICE



—

( (" \

DDAKLANARAK N

DUSUNMEK

Kog¢ Okulu, paydasla ;\
birlikte kurdugu eg
ortamini, oncelikle \

o8rencileri ve daha
sonra herkes icin
daha iyi hale getirmek
hedefiyle Tasarim Odakli
Diisiinme metodolojisini
icsellestirmeye ve
problemlere karsi yeni
refleksler gelistirmeye

odaklaniyor.

Albert Einstein der ki, “Problemleri, onlar yarattigimiz dastnce sekliyle
¢6zemeyiz.” Tasarim Odakll Dustinme metodolojisi, tam da bu s6zin
vurguladigr Uzere, her gun karsilastigimiz problemlere yeni bir bakis
acislyla yaklasmanin gerekliligini savunur. Kroniklesmis, iyi niyetli
¢abalara ragmen kalici careler bulunamamis problemlere etkili, yaratici
ve surdurulebilir coztmler gelistirmenin yolunu agar. Bugin Tasarim
Odakli Dustunme yoéntemi dinyada hizla yayilan bir problem ¢6zme
araci olarak karsimizda. EQitim kurumlari ise bu yontemin kullanimina en
elverisli alanlardan biri. Okullarda, siniflarda gérdlen, zorlu ve tekrarlayan
problemlere karsi gelistirilebilecek yaratici ¢dzimler, hem egitim ortamini
hem de okuldan topluma yayilan bir etkiyle hayatin tamamini dénusttrme
potansiyeli tasiyor.

Koc¢ Okulu, problemlere olan yaklasiminda bu degisimi gerceklestirmeyi
amagcliyor. Tum paydaslariyla birlikte kurdugu egitim ortamini, dncelikle
ogrencileri ve daha sonra herkes icin daha iyi hale getirmek hedefiyle
kalici ¢cozUmler gelistirmeye odaklaniyor. Bu hedef dogrultusunda
Tasarim Odakli Dustinme metodolojisini icsellestirmek ve problemlere
kars yeni refleksler gelistirmek icin yola ¢ikiyor.
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Albert Einstein der ki, ‘Problemleri, onlari
yarattigimiz diisiitnce sekliyle ¢c6zemeyiz.’ Tasarim
Odakli Ditsiitnme metodolojisi, tam da bu s6ziin
vurguladig iizere, her giin karsilastigimiz problemlere
yeni bir bakis acgisiyla yaklasmanin gerekliligini

savunur.
TASARIM ODAKLI DUSUNME
)
Tasarm Odakli Dustinme yontemi insan odakli ve kolektif problem ¢ézme teknik-
( \ leri Uzerine kurulu bir metodolojidir. Kurum arkeolojisi yontemleri kullanilarak yeni

icgoruler kesfetmek, mevcut durumun fotografini gekmek ve variimak istenilen
ideal noktayla arasindaki mesafeyi tespit etmek Uzerine kurulu bir ¢calismadir.

NASIL BiR DONUSUM?

Hizla ¢6zUm Uretmenin ydceltildigi bir dinyada, 6ncelikle problemin kendisine
odaklanmay éneriyor. Etkili ve kalici ¢cozUmler gelistirebilmek icin problemlerin
gorunurdeki semptomlarini degil, derininde yatan “kok sebeplerini” anlamak ge-
rektigini savunuyor.

Birlikte calismak Intiyaglar goz oniinde bulundurmak Hata yapmaktan korkmamak
Cozumleri tek basina ya- Problemlere, kurumlarin hedeflerini, “Mukemmel” olanin hedeflendigi, ha-
ratma arzusuna zit olarak, gereksinimlerini degil, insanlarin ihtiyac- tasiz olmanin alkislandigi ginimuzde,
birlikte ¢alismayi, dusun- larini, arayislarini dusunerek yaklasmayi hata yapmaktan korkmamak gerek-
meyi, Uretmeyi 6nemsiyor. sart kiliyor. Ancak ve ancak insanlarin tigini soyluyor. Hatalari degerli birer
CozUma, problemin tim hayatinda anlamli déndsdmler yaratan gelisme firsati olarak goérdugu igin
paydaslarini stirece kata- ¢coOzumlerin etkili ve kalici olacagina ¢OzUme giden yolda olabildigince ¢cok
rak gelistiriyor. inaniyor. sefer dismeyi ve kalkmayi Gneriyor.

Ko¢ Okulu 6gretmenleri ve idari ¢alisanlarindan olusan katilimcilarin;
e Tasanm Odakli Dusinme metodolojisiyle tanismalari,
* Problemlere ¢6zUm Uretmeye dair yaratici 6z glivenlerinin artmasi,

) . is birligi ve ortak ¢alisma becerilerinin gelismesi,
( ‘ * Odaklanilan problemlere dair yaratici ¢ézimler gelistirmeleri, prototip tasarimi ve test

sureciyle etkiyi okula tasimalari,
« Ogrenci odakli bakis acisi gelistirmeleri ve anlamli, strddrdlebilir, ortak ¢ézimler gelis-
—  tirmeye dair motivasyonlarinin artmasi hedefleniyor.
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TASARIM

ODAKLI DUSUNME W

§

UGHENEILHIN
KAMPUSTE BEKLEME
DENEYIMIN

8102 wiy3 /afjome °|

* Ko¢ Okulu’nun problemlerini birlikte ¢ozmek adina Tasarim
Odakli Dustunme Atolyelerinin ilki, Ekim 2018'de gerceklestirildi.

* iki guin, okul saatleri sonrasinda diizenlenen atélyede Kog
Okulu 6grencilerinin okul saatleri sonrasinda kampuste bekleme
deneyimini yeniden dustnerek yaratici gozUmler Uretildi.

« Ogrencilerin okul sonrasi bekleme zamanlarini verimli ve giivenli
kilacak ¢c6zum, Ocak 2019 itibaryla Kog Okulu’nda hayata
gecirildi.

Paylasim Toplantilari

Yaratici problem ¢ézmeye yonelik bir yéntem olan Tasarim Odakli
Dastnme Programi’nin tanitimi, Suna Kirag Kittiphanesi’'nde

yapildi. Kog Okulu 6gretmenlerinin ve ¢alisanlarinin géntllik esasina
dayall calismaya ilgileri yogundu. Sunum, zorlu problemler ve yeni
ihtiyaclarin ortaya ¢iktigi calisma ortamlarinda yol gosterici olan bu
yontemi uygulama becerisini kazandirmayi hedefledi. Katiimcilar
TOD Atolyesi temsilci 6gretmenleri Dr. Yeter Erol, Meryem Ertan, Ece
Kahraman ve Belgin Goékgen'in projelerini ve bunlarin egitim alanina
etkisini kapsayan uygulama sunumlarini da izlediler.
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CALISANLAR ARASINDA

GUCLU IS BIRLIE

KULTURU

610Z Ve / akjoie 'g

* Mart 2019’da yapilan, uzun sureli ilk Tasarim Odakli Distnme
Programi'na 34 Ko¢ Okulu ¢alisaniyla baslandi.

* Programda odaklanilacak konu, katilimcilarin énerileriyle
belirlendi.

* Teorik anlatim, saha ve grup ¢alismalari iceren program, U¢ hafta
sonu boyunca ikiser gunltk atolyeler halinde gerceklestirildi.

* Ko¢ Okulu galisanlari arasinda guclu bir is birligi kaltard yaratmak
konusuna dair yaratici gézumler gelistirilirken Tasarim Odakli
Dustnme yonteminin deneyimlenmesi saglandi.

TASARIM ODAKLI

DUSUNME

BECERILER

* Nisan ve Haziran 2019’da duzenlenen egitimlerin ardindan

6102 Ueazey-uesiN / 12jakj01e *p A “g

katilimcilar, Tasarim Odakli Dustinme becerileri edinerek
sertifikalarini almaya hak kazandilar.

A

DOSYARVOICE 9



V)
7

COZUMON
PARDASI OLMAK

Giiniz Yalinbas Felsefe Bolim Koordinatoril TASAH'ME' GlBl

TOD Atolyeleri ile ilk tanismam, Ekim D U S U N M E K
2018'de cikis saati sonrasinda okulda

beklemek durumunda kalan 6grencilerin Dr. Yeter Erol Biyoloji Ogretmeni

(ve okul ¢alisanlarinin gocuklarinin) bu
sUreyi nasil daha verimli kullanabilecegine Katildigim atolye calismasi sayesinde Tasarim

dair ¢calismayla oldu. Bu probleme ¢6zim Odakli Dustinme yénteminin ne anlama geldigi,
getirmek amaciyla bir atélye planlanmasi biz 6gretmenler icin neden gerekli oldugu,
benim icin dnemliydi. C6zUmun bir problemlere bir tasarimci gibi dustnerek nasil
parcasi olmanin yani sira, merak ettigim yaklasllacagi ve bunun egitim alaninda nasil
icin atolye galismasina génullt olarak uygulanabileceg@i konulanlarinda deneyim
katildim. Iki gtinlik strecte gruba kazandim. Egitim boyunca bu yéntemin

katilan herkesin fikirlerini rahatca ortaya her seyden 6nce yaratici dustinmeye tesvik
koyabilmesi, atolyelerin her birinden ettigini deneyimledim. Farkli gruplar halinde,
harika ¢ozUm onerilerinin ¢ikmasi, ortaya egitim alaninda karsilasabilecegimiz, ¢6zimu
konulan ¢6zUumlerin daha sonraki stregte zormus hatta imkansizmis gibi gérinen farkli
uygulamaya alinmasi sayesinde ¢ézimun problemler Gzerinde ¢alistik. Bu problemlere

bir pargasi olma hissi beni gok mutlu etti. ¢OzUm Uretebilmek amaciyla alti haftalik stregte
Bu guizel deneyimden etkilenerek Mart yontemin asamalarini takip ettik. Sonucta, sinif
ayinda baslayan ikinci atolyeye de gonullt ortaminda kullanildiginda gercekten ise yarayan
olarak katlma talebinde bulundum. prototipler drettik.
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PROBLEVE
ASIK OLMAK

Belgin Gdkgen Beden Egitimi Ogretmeni

“Dunyay! kurtarmak igin bana 1 saat verilseydi, bunun 55 dakikasini problemi tanimlamak, 5 dakikasini da
¢ozUmu bulmak igin kullanirdim.” demis Albert Einstein. Tasarnm Odakli Ogrenme metodolojisiyle guinlik
hayatimda karsilastigim sorunlara ¢6zim arama aliskanligim degisti. Onceden direkt ¢coziime odaklanirdim.
Artik bir problemle karsilastigimda hemen problem olusturan ana 6gelere ve paydaslara odaklaniyorum.
Merakla ve heyecanla “Neden?” sorusuna yogunlasiyorum. Yontemin kullandigi tabirle, “probleme asik
oluyorum”. Tasarim Odakli Ogrenme metodolojisi, paydaslarin géziinden probleme yaklasmaya ve ortak akil
yUrdtmeye dolayisiyla gok daha etkili, kapsayici, strdirdlebilir ve donutsturtlebilir gozamler Uretimesine olanak
saglyor. Ozel ve mesleki hayatima sagladigi konfor nedeniyle iyi ki bu stirecin bir pargasi olmusum diyorum.

KALIPLARDAN SIVRILARAK
VENI YOLLARI KESFETMEK

Meryam Ertan Fizik (")gretmeni

INSAN ODAKLI VE EMPATIK

COZUMLER TASARLAMAK

Ece Kahraman ingilizce Ogretmeni

Tasarim Odakli Distnme sureci boyunca ve
sonrasinda dégrencilerimle ve ¢cevremle olan
iliskilerimde karsilastigim sorunlarda farkii
secenekleri ve olanaklar dogru sunmayi, herkese
fayda saglayacak ¢ozime ulasmanin yontemlerini
ogrenmeye calisiyorum. Belirli bir problem icin
alternatif coztmler getirmek, baskalarinin izledigi
yoldan ¢cikmak, gérinen kisimdan 6te, “Geride ne
var?”, “Ihtiyag ne?” gibi sorulara cevap aramak
alisiimis dusunce gizgisinden gikmami sagladi.
Belirsizlige karsl toleransli olmayi, merakla dogru
sorulari sormay!, hatalara izin vermeyi ve éntimdeki

engelleri dogru tanimlamayi 6grendim. Tasarim Odakli

Dustnme metodu, agiga ¢ikan gerceklikle cozim

yollarini is birligi icinde aramayi deneyimleyerek, icinde

oldugumuz kalip ve aliskanliklardan siyrilarak yeni
yollar kesfetmemi sagladi.

Buginun gergekliginde artik daha
insan odakli, yinelenebilen ve
surdurdlebilir inovasyonlara ihtiyag
duyuyoruz. Tasarim Odakli Dstnme,
hem kisisel hem de profesyonel
yasantimda buytk goértinen
problemleri kiicUk parcalara bolerek
problemin merkezinde aslinda ne
oldugunu merak etmeme yardimci
oluyor. Bu yontemle tanismadan énce
“kaliplanin disinda distnmek” i¢in
elimden geleni yapardm. Ote yandan
simdi o kaliplarin disina ¢ikmak yerine
bu kaliplarin her kdsesine ayri ayri
odaklanarak ¢cevrem ve kendim igin
insan-odakli ve empatik ¢ézimler
tasarlamaya calisryorum.
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KOG OKULU'NU

SUREKLI GELISTIRMEK

Koc Okulu’nun kiiltiiriinii
ve isleyisini farkli

alan ve kapsamlarda
giiclendirmenin yani

sira, siirekli gelistirmek
hedefiyle 2019 yilinin

ilk aylarinda kurulan
Kurumsal Planlama ve
Degerlendirme Miidiirii
Berivan Mine Ferhanoglu

anlatiyor.
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GUCLENDIRIRKEN ¢

Ko¢ Okulu’yla yolunuz ne zaman ve nasil kesisti?

Kog¢ Okulu'yla, 6grendiklerimi paylasma yoluyla tanistim, diyebilirim. Daha
Kog¢ Holding'de galisirken Meslek Gunleri'nde Kog Okulu’'na gelir, kendi
meslegimin avantajlarini, beraber mezun oldugum arkadaslarimin hangi
¢alisma alanlarina yénelebildiklerini 6grencilerle paylasirdim. Ancak itiraf
etmeliyim ki 0 zaman sadece lise binasinin bir kismini gérdigimden
olsa gerek okulun bayukltguandn farkinda degildim. Okulla yollarimizin
tekrar kesismesi ise veli arkadaslarimin bana, “Kog¢ Okulu égrencileriyle
de ¢alissana.” demesiyle okul yonetimiyle bir araya gelmemiz Uzerine
gelisti. O ana kadarki ¢alismalarimi paylastigim Prof. Dr. Murat Gunel'den
dinledigim anlamli vizyondan etkilenerek heyecanla yeni gorevime
basladim.

Ogrencileri ve calisanlar basta olmak tizere Kog Okulu icin, ihtiyact olan
en oncelikli degeri yaratmaya katkida bulunmayi diliyorum. Beni kisa stre
icinde aralarina alarak tekrar evimde ve ailemle gibi hissetmemi saglayan
tum calisma arkadaslarima tesekkir ederim. Vehbi Kog Vakfi kurulusunda
galismak ve yeniden Ko¢ Toplulugu’'nun bir parcasi olmak ¢ok ¢zel.



‘Bgitim sektoriinde calisanlar;
o8retmenler aslinda diinyanin en yetkin
degisim yoneticilerindendir. Farkinda
olarak ya da olmadan bu kosullara uyum

saglarlar.’

Ko¢ Okulu Kurumsal Planlama ve Degerlendirme
Departmanr’nin faaliyet alanlarini da kapsayacak
sekilde departmaniniz hakkinda bilgi verir misiniz?
Departmaninizin felsefesi ve hedefleri neler?

Bu, okulumuz i¢in gok yeni bir departman. 2019 yilinin
bas! itibariyla kuruldu. Amaci, okulun kulttrint ve
isleyisini farkli alan ve kapsamlarda guclendirmek

ve sUrekli gelistirmek. Gorevi, kurumsal plan ve
programlarin, streclerin, degerlerin ve i¢ dinamiklerin
birimler 6zelinde, kurum genelinde ve egitim ekosistemni
dahilindeki konumunun incelenmesi, gelistiriimesi ve
ihtiya¢ halinde yapilandirimasini saglamak. Diger bir
deyisle, kurumsal gelisimi strekli kilmak igin okulun
ihtiyaclarinin tim paydaslar nezdinde duzenli olarak
degerlendiriimesi ve tium paydaslarca ortaklasiimis
anlam ve amaci dogrultusunda bu ihtiyaglarin stratejik
olarak onceliklendiriimeleri, stratejik planinin hayata
geciriimesini saglayacak sureclerin gelistiriimesi ve
sistemlerin kurulmasi diyebiliriz. Departman, sistem
dusuncesiyle K12'ye buttn olarak bakiyor, birimleri

ve galisanlari birbirine baglayan gtivene dayall baglari
gelistirmeyi 6nemsiyor, katilimci ve is birligi gelistiren
kultart pekistirmeyi hedefliyor. Anlam ve amag odakli
okul olmaya ve Tasarim Odakli Dusunme At6lyeleriyle
is birligi kulttrant yaymaya odaklanan projeler ve Okul
Degerlendirme Anketleri de bu departman tarafindan
yuratalbyor.

Kurumsal Planlama ve Degerlendirme Departmani
okulun akademik isleyisinde hangi alanlarda, nasil
yer alacak?

Departman, projeleriyle ilkokul, ortaokul ve lise
¢alisanlarinin bir araya gelerek birbirinden 6grenmelerini,
isleyen uygulamalarini birbirleriyle paylasmalarini ve en
karmasik ihtiyaclari dahi yaratici ¢dzimlerle gidermelerini
hedefliyor. Ortak akilla tretilen bu ¢éztimler akademik
sUregclere direkt etki etmenin yani sira, 6grencilere rol
model olarak gelisime hizmet ediyor. Aslina bakarsaniz
okulun da canlilardan olusan bir organizma oldugunu
dusundrseniz, bu organizmanin saglikli ve surekli

gelisen bir canli olmasini saglamak igin uygun oksijen
seviyesini dUzenleyen, ilgili organlarin birbiriyle temas

etmesini ya da paslasmasini saglayan, hangi organin
hangi fonksiyonunun destege ihtiyaci varsa oraya

gerekli pansumani yapan birim olarak dustnulebilir. En
onemlisi, departman gucunu akademik ve idari diger tim
departmanlardan ve tum paydaslarindan aliyor. Bazen
liderlik rolt Ustlenirken bazen guncel bilgiyi saglayan,
¢cogu zaman da semsiye goreviyle kollayip kolaylastiran
departmanin bir g6zt de degisen dunyadadir ve sektorel
gelisim ihtiyaclarini da gézetmeye calisiyor.

Kariyer yolculugunuzda gerek kurumsal gerekse
sivil toplum orgiitleriyle yaptiginiz bir¢ok ¢alisma
var. Bunlar hakkinda bilgilendirir misiniz bizi?

Lise ve Universite yillarimda okul ortaminda baslattigim
kullip calismalarini mezun olduktan sonra sivil

toplum kuruluslar kurarak devam ettirdim. 12'ncisi
gerceklestirilecek Surdurulebilir Yasam Film Festivali'ni
duzenleyen Kelebek Etkisi Dernegi'nin Kurucu ve
Yonetim Kurulu Uyelerindenim. Festivalin sosyal etkisini
her yil 6lcimlemeyi de yarattigimiz garpan etkisini

tespit edebilmek icin Gnemsiyoruz. Ayrica strddrdlebilir
yasam igin gunumuzun lineer sistemlerinin yerini almasi
gereken dongusel modellerin Ulkemizde yayginlasmasini
hedefleyen Dcube Déngusel Ekonomi Kooperatifi'nin
Kurucu Ortaklarindanim. Genglerin gelecegin mesleklerine
hazirlanirken bu farkindalikla kendilerini gelistirmeleri

DOSYA B VOICE 13



‘Kurumsal Planlama

ve Degerlendirme

Departmani, projeleriyle

ilkokul, ortaokul ve lise

calisanlarinin bir araya

gelerek birbirinden

o8renmelerini, isleyen

uygulamalarini
birbirleriyle
paylasmalarini ve en

karmasik ihtiyaclari

dahi yaratici coziimlerle

gidermelerini

hedefliyor.’
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cok kiymetli. Ogretmen Akademisi Vakfi'nin
yurdttagu Egitim icin STK Birligi Projesi'nde
gonullt kolaylastiricilik yapryorum. Yapilacak
¢ok sey var. Neyse ki gok siki bir nesil de
emin ellerde yetismeye devam ediyor.
Teknolojiyi parmaginda déndurebilen,
yenilikgi, duyarli ve yetkin genclerin varligi
dolayisiyla dinyaya umutla bakanlardanim.

Kurucusu oldugunuz Anlamii isler de bu
c¢alismalardan biri diyebilir miyiz? Anlamh
isler fikri nasil ortaya ¢ikti, bu projeyle ne
gibi kazanimlar saglamayi hedefliyorsu-
nuz, halihazirda ulastiginiz hedefler varsa
bunlardan bahseder misiniz?

Ders vermenin yani sira, Anlamli isler'de
isveg'te tanistigim ve etkisine ¢ok inandigim
yenilik¢i ve katiimer yontemleri kullanarak
atolye calismalari diizenledim. Baslattigim

bu sosyal girisimle yapacagimiz islerin bize
sunulan olaslliklardan ibaret olmadigini
vurgulamak istiyorum. Bunu Mersin’e gitmek
isterken herkes izmir’e gidiyor, duraktan
gecen izmir otobusi diye izmir'e gitmeye
benzetiyorum. Halbuki olasiliklar yaraticilik,
bilgi ve teknolojiyle harmanlandiginda
sonsuz. Anlamli isler de dzellikle Gniversiteli
ve liseli genglerin kendilerini guclu yonleri

ve tutku alanlaryla daha iyi tanimalarini,
dunyanin toplumsal ve ¢evresel ihtiyaclarini
anlamalarini ve bu ikisinin kesistigi noktalarda
liderliklerini canlandirarak kendi ¢ozimlerini
Uretmelerini hedefliyor. Anlamli isler 3D bask

teknolojilerini kullanarak gagin sorunlarini
¢cozen projelerin ve girisimlerin dogmasina
vesile oldu. Girisimler strdurdlebilirlik yolunda
kendi alanlarinda gelisiyorlar.

Kurumsal yasam iginde egitim kurumlari
¢alisma agisindan sizce diger sektorler-
den farkh mi?

Egitim kurumlari diger kurumlardan ¢ok
daha hizli degisiyor. Ogrenciler, veliler,
ogretmenler, mufredat, sinav sistemleri,
okullarin gaga ayak uydurmalari igin

gereken kosullar, programlar... Hatta ayni
ogrenci yaz tatilinden déndtkten sonra

dahi degisiyor. Bu sektérde calisanlar;
ogretmenler aslinda dunyanin en yetkin
degisim yoneticilerindendir. Farkinda olarak
ya da olmadan bu kosullara uyum sagliyorlar.
Darwin’in canlilar igin sdyledigi s6zde oldugu
gibi; nasll ki degisimlere daha iyi ayak
uyduranlar ayakta kaliyorlarsa, bu okullar

icin de gecerlidir. Cagin gerektirdiklerini
erken fark ederek gelecek kosullara adapte
olabilen okullardan, 6grencilerini bunlara
hazirlayabilenler ayakta kalacak olanlardir.
Egitim kurumlarini 6zel kilan gelecek nesillerle
kurduklari iste bu anlamli bagdir. Okul ¢atisi
altinda verilen her emegin gelecek nesle
dokundugundan emin olmak, gelismis
insanin anlam arayisindaki zaferi tatmasiyla
es deger. Tam da bu ylUzden bana goére
egitim kurumlari, calisiimasi en anlamli is
yerlerindendir.



BERIVAN MINE FERHANOGLU

KARIYER HIKAYESINI

Ankarallyim. Bilkent Universitesi isletme Fakuiltesi'ni bitirdikten sonra ¢alisma hayatima 2003'te

Kog Toplulugu’'nda, Kogbank’ta Yénetici Adayl (Management Trainee) olarak Kurumsal Pazarlama
alaninda basladim. Ardindan Kog Holding’de Kurumsal lletisim ve Bilgi Grubu Baskanlig tarafindan
baslatilan gocuk ve geng hedef kitleli projeleri yonettim. Turkiye’nin ilk Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Departmanlarindan birinin kurulumunda goérev alip Vehbi Kog Vakfi ekibiyle Meslek Lisesi Memleket
Meselesi Projesi’nin proje yoneticiligini Ustlendim. Yoneticilerimizin, ¢alisma arkadaslarimizin ve 300U
askin meslek lisesi kogunun emegiyle orulen ve hem ulusal hem uluslararasi arenada strduralebilir
projeler liginde yerini alarak halen gururla anilan, Toplulugumuzun galisanlarinin bilgi ve tecribelerini
gelecek nesille bulusturma anlayisini yasatan bir proje oldu. Projenin halen daha da geliserek devam
ettigi haberlerini almak ¢ok guizel.

Bunlarin yani sira, rahmetli Mustafa V. Ko¢’'un zamanin Birlesmis Milletler Genel Sekreteri Kofi An-
nan’la imzaladigi Kuresel ilkeler Sézlesmesi’nin, Koc Toplulugu’nun 12 sirketinde yayginlastirimasin-
da gorev aldm. Farkli sektorlerden, fonksiyonlardan ve yonetici dizeylerinden ¢ok kiymetli calisma
ekipleriyle bir araya gelme, bu ekiplerle kapsamli strdurdlebilirlik hedefleri belirleme ve yildan yila
takip mekanizmalari olusturma sansi yakaladim. Yine Ko¢ Holding'de Stratejik Planlama Departma-
n’'nda Toplulugun is gelistirme projelerinde gorev aldm. TUSIAD, YASED, TBCSD gibi kuruluglarda,
mesleki egitim, teknoloji, strdurdlebilirlik gibi alanlarda olusturulan ¢alisma gruplarinda Kog Holding'i
temsilen yer aldim.

2018’te dunyamiz icin énemine ¢gok inandigim ama o zamanin sartlarinda tlkemizde baslatimasini
saglayamadigim Stratejik Surdurtlebilirlik Liderligi Yuksek Lisans Programi’ni tamamlamak Uzere
Isveg’e gittim. Surdurtlebilirlik alaninda énde gelen ulkelerden birinde, diinya genelinde sayginligi
yUksek olan bu programda bir yandan surduralebilirligin bilimsel temellerini 6grenirken bir yandan da
lider gelistirme ve stratejik planlamaya odaklandim. Ddnyanin en éncelikli ihtiyaclarinin belirlenmesi
ve bunlarin hizla gideriimesi igin stratejik liderlige intiya¢ olduguna ytrekten inaniyorum. En éncelikli
buldugum alanlardan biri olan egitime, yuksek lisanstaki projelerimizde tniversitelerle is birligi gelis-
tirerek odaklanmaya baslamistim. Yuksek lisans tezimi ise U¢ arkadasimla birlikte “degisim liderligi”
Uzerine yazdik.

Arastirmalarimi yogunlastirdigim degisim yonetimi, liderlik ve strdurtlebilirlik konularinin kesisimiyle
ogrendiklerimi Turkiye'ye dondukten sonra egitim sektoriinde, Universitelerde MBA siniflarina ders
vererek paylasmaya basladim. Ogrenmek ve dgrendiklerimi paylasmak hayatimin amaci, diyebilirim.
O yuzden 6grenen ortamlarda olmaktan, 6grenme alanlari olusturup gelistirmekten zevk aliyorum. Bu
amagla bir yandan okullarda 6gretmenlerle, okul yonetimleriyle galisirken bir yandan da bu amaca
hizmet eden sivil toplum kuruluslari ve sosyal girisimlerde gérev aliyorum.
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GLOBAL BIR AKIM:

OPLUMDAVE EG

YENi BiR AMAG ARAYISI

Ayse Yemiscigil Harvard Kennedy School, Warwick Universitesi Doktora Adayi

Toplumun tiim kurumlarini
ve her seviyede bireyleri
etkileyen amac arayisinin
etkileri artik egitim alaninda
da goriiliiyor. Global egitim
reformunun yasandigi
siirecte genclerin ve
toplumun saglikli geligsimini
saglamak hedefiyle attig1
istikrarli adimlarla

Ko¢ Okulu bu akimin
onciilerinden biri oldu.
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2018. Global' Happiness Policy Report 2018
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Okulun amaci, genclerin akademik gelisimine katkida bulunmak ve is
gucunun verimli bir parg¢asi haline gelmelerini saglamak olarak kabul
edilir. Bu geleneksel gorus hizla gegcerliligini yitiriyor. Bunun en énemli
sebeplerinden biri hizla degisen global dinya ekonomisinde, is hayatinda
basarill olmak igin gereken kriterlerin degismesi. Okulda 6gretilen bilgiler
hizla guincelligini yitirirken is hayatinda basarill olmanin yolunun tst seviye
bilissel yeteneklerin gelisimi ile sosyal ve duygusal becerilere bagli oldugu
ispatlandl.’ Bu sebeple, Amerika'da okullar “karakter egitimi” basligi

altinda, 6grencilerin empati, liderlik, sabr, istikrar, hizmet gibi yeteneklerini
gelistirmelerini saglamak igin mfredatlarini degistiriyorlar.2 Ogrenciler, erken
yastan degerlerini, amaglarini, hayatlarini anlamli kilan seyleri sorgulamalari
icin destekleniyorlar.?

Bu gelismelere paralel olarak dinyanin dért bir yaninda toplumsal kurumlar
temel amaglarindan birinin insanlara “mutluluk” saglamak oldugunu kabul
etmeye basladi. Omegin devletler, insanlarin psikolojik sagligini, kendilerini
ne derece iyi hissettiklerini, hayatlarinin yolunda gidip gitmedigini anketlerle
takip edip politikalarini bu beyanlara gére tasarlamak adina girisimlerde
bulunuyor.* “Mutluluk hareketi” egitim alaninda da yanki buluyor. Bir¢cok
Ulkede okullar pozitif psikoloji uzmanlariyla is birligi yaparak 6grenci
deneyimini mutlulugu destekleyecek sekilde yeniden tasarlamaya ¢alisiyor.
Bu ¢abada en ¢ok vurgulanan sey ise mutlulugun sadece ani guzel
gecirmek olmadigi, anlamli ve bir amaca hizmet eden bir hayat sirmenin
psikolojik iyi olusun en temel yapi taslarindan biri oldugu.

Amag arayis! toplumun tim kurumlarini ve her seviyede bireyleri etkilerken
egitim alaninda da yanki bulmaya basladi. Yeni filizienen, global bir egitim
reformunun i¢indeyiz. Bu reforma ivmesini saglayan en énemli faktor ise
kurumlar ve kurumlarin tim paydaslariyla is birligi. Ko¢ Okulu yapacag!
calismalarda bu global akimin énculerinden biri olarak, genclerin ve
toplumun saglikli gelisimi adina sabir ve istikrarla adimlar atiyor.



Egitim. Kiiltiir. Saglik.
Tam 50 yildir #UstiimiizeVazife
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www sehuka.com

Hukuktaki cinsiyetci, hatta cinsiyet koru
duzenlemelerin érneklerine ve sonucla-
rina haberlerde rastlamayan yoktur. Bu
noktada kanunun ayrimcilik yapmasi

Uzerine durup dustnmek bir gerek-
lilik haline gelir. Asli Karatas ‘08
bir hukukgu olarak bu konuyla
daha ¢ok ilgilenmek gerekti-
ginin farkindaligiyla adi “Sen
bu kadinlarin avukati misin?”
(sebuka) olan bir platform
olusturmak icin harekete
gecmis. “Kolektif kadin
dayanismasi Urund” olan
sebuka’nin hikayesini Asli
Karatas'tan dinliyoruz.
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https://www.sebuka.com

Kog Okulu’ndan mezun olduktan sonra neler yaptimiz?
Kog Universitesinde Hukuk okudum. Ardindan sirketler huku-
Kku Uzerine calisan bir baroda stajimi yaptim. Madem sirketler
hukukuyla ilgilenecegim, aile sirketimizde calisayim diyerek
memiekete donddm, Gebze'ye. Bir taraftan da Galatasaray
Universitesinde Ekonomi Hukuku iizerine yuksek lisans yap-
tim. Arada eviendim, dogurdum. Erkek egemen bir sektorde
galisma deneyimi Ustine annelik derken sebuka ortaya GIKl.

sebuka’y! kurma fikri nasil ortaya cikti?

Bir zamandir Dijital Topuklar'in web sitesinde yazilar yaz!yor-
dum. Sonra 2018 Dijital Topuklar Zirvesinde ERKeklikten
uzaklasip, insanliga yaklnlasmak” paneline konusmacl
olarak katildim. Gerek panel gerekse saif yayinlar boyunca
Dijital Topuklar'dan ilham alip kendi yollarni ¢izen kadinlarin
hikayelerine tanik oldum. Sonra dedim ki neden olmasin?
Beni iyi tantyan arkadaslanmin hemen hepsi bu girisimimi
duyduklannda “Zaten boyle bir hamleyi senden peklerdik.”
dediler. Demek ki bunca zaman bunun yatinmini yapmisin,
diye dustunddm. Dogru bir i yaptigimi anladim.

sebuka’nin adinin bir hikayesi var mi?

Kurallarini koydugum bir platform kursam keske, diye birkac
arkadasimia dertlesiyordum. Avukat oldugum icin teknolojik
ayrnntlar gozumde cok buyuyordu. Web sitesi kurmay! uzaya
mekik gondermek saniyordum. Bilgisayar muhendisi bir
arkadasim var, peni gok cesaretlendirdi, |af arasinda, “lsmi,
‘Sen bu kadinlann avukatl misin?’ olsun.” dedi. Oldukca sev-
dim bu ismi. Tam peni anlatryor, tam soylemek istediklerimi
s(')yledigimde aldigim tepkileri anlatiyor, tam da toplumun

bir kisminin kadin hareketine pakisini anlatiyor. Web sitesi
ismi olmak ve bir marka olusturmasl icin de gok uzun oldugu
icin ne yapsak, diye dusunurken Dijital Topuklar'in kurucusu
Perinan Gurer, “Onu dert etme, kisaltiverirsin ‘sebuka’ dersin
mesela.” dedi. Butdn punlar Whatsapp yazismalarl, oyle
plansiz ve ani. Boylece Kkolekiif kadin dayanismasl arand
olarak “sebuka’ ismi ortaya Giktl.

sebuka aracihigiyla neler yapmayl hedeﬂiyorsunuz?
sebuka araciigyla bir egitim-danlsmanhk agn kurmay! hedefli-
yorum. Onceligim sirketler ve pelki sivil toplum orgutleri.
Gectigimiz 8 Mart'ta ferninist harekete gokga zarar veren “ka-
din dostu” reklamlara rastladik. Feminist mucadele kiresel
oloekte ilgiyle karsilaniyor veé markalar ideolojik altyapilarint
doldurmadan bu miuicadeleye dahil olmanin pesindeler.
Basvuracaklan merciler olmali. Sirketler kurumsal kimliklerinin
toplumsal cinsiyet esitliol yanlisi olmas! Kkonusunda danis-
manlik almaliar. Benzer sekilde i$ yerinde toplumsal cinsiyet
esitligi temelli davranis kurallannin yazimas, disiplin yonet-
meliginin bu bakisla gbzden gegirilmesi bir baska dnemli
adim. ise alim sreclerinin, insan kaynaklar uygulamalarmln,
iletisim stratejilerinin, ulusal ve uluslararas! mevzuatin kadina
karst ayrnmctigin onlenmesi dahilinde uygulanip uygulanma-

dign denetlenebilir olmali. Dinya bu yolda ok hizl ilerliyor.
izlanda'da esit ise esit tcret politikas! icin sirketlerin kendile-
rini sertifikalandirmalart sorunlu hale geldi. Turkiye'nin de bu
akimi yakalamas! sart. Diger yandan is yeri uygulamalan bu
zamana kadar hep erkek isciler temel alinarak duzenlendi.
Atolyelerdeki kisisel koruyucu ekipmanlar (kasklar, eldiven-
ler) bile erkek bedeni temel alinarak tasarlanmis. Bu alginin
Kkinimast icin calismaya ihtiyaG var. sebuka’nin bu kapsamda
calisir hale gelmesini hedefliyorum.

sebuka’yla ilgili elestiri aldiniz mi hi¢?

Genel olarak tepkiler olumluydu neyse ki, Sektorde anlasilir
kaynak pulmak yer yer cok gue. Ya akademik kaynaklar var
yadane dedigi ve neye hizmet ettigi belli olmayan popu-
list icerikler. sebuka'nin yarattigr icerik bir orta noktada yer
almis oldu. sebuka’ya anlamli bir elestiriyi ismi vesilesiyle
aldim. Queer bir arkadasim, “Bu mesele salt kadin mese-
lesi degil, bir cinsiyet meselesi.” dedi. Cok dogru. Sadece
Kkadinlar tizerinden konusamay\z. Bir kere toplumsal cinsiyet
esitliginin saglanmas! icin erkekligin konusulmasi sart. Bu
elestiri bana bir baska ifadeyi hatirlatti. Bulent Somay, “kadin
cinayetleri” ifadesinin “erkek cinayetleri” olarak degistiriime-
sini savunur. Cunka bu saikle islenen cinayetlerde maktul
cis kadin/trans kadin/gay erkek olabilir, bu cinayetlerin esas
ortak noktas! faillerinin erkek olmasidir vé cinsiyetlerinden
elde ettikleri imtyaz {izerinden bu cinayete curet edebiliyor
olmalandir. Dolayistyla erkeklik konusulmadan toplum-

sal cinsiyet konusulamaz. Fakat yine de “gebuka” ismini,
hareketi golgeleyen bir yerde gormuyorum. Cunkd benim
bildigim, kadin kism. Kendini cis tanimlayan bir kadin olarak
eniyi anlatabilecegim, €n maruz kaldigim sey olarak kadina
yonelik cinsiyet temell aynmailik. O sebeple sebuka’nin

en iddiall oldugu alan aslinda bu. Digerlerini de paskalar
anlatsin.

Kog Okulu'nda aldiginiz egitimin sebuka’nin ortaya
¢ikmasina etkisi oldu mu peki?

Kog Okulu'ndan aldigim egitim sadece kariyerimi degil,
hayatimin her evresini son derece olumlu etkiledi. Her dost
sohbetinde soylerim, “Ne Ogrendiysem Anaokulunda Og-
rendim” diye bir kitap var, ben de “Ne ogrendiysem lisede
(")grendim.” diyebilirim. Koc Okulu, insana elestirel dasuinme
bakis acist katyor. Birileri size 13 yasindayken birey mua-
melesi yapiyor vé bunu hayatinizin her evresinde bekler hale
geliyorsunuz. Kog Okulu'nda aldiginiz nitelikli egitim saye-
sinde iniversitede de i$ hayatnda da bircok insanin birkac
adim otesinde oluyorsunuz. Bu size ayni zamanda 0z guven
olarak geri donayor. Ote yandan liseden tanidiginiz arkadas-
lariniz genelde gnemli yerlerde, iyi pozisyon\arda oluyorlar.
Bu da cok onemli bir iletisim ag\. Koc Okulu'nun egitimine
erisme sansim oldugundan acikgas! kendimi biraz da borglu
hissediyorum yasadigim topluma kars!- Aslinda bu durtd bile
sebukanin dogmasinda kolaylastircl oldu, diyebilirim.
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gordiigi bir bosluk tizerine
yola cikan Ali Sayakel, =
tasarim ve fonksiyon olarak
standartlara meydan okuyan
Rock’u yaratti.

STANDARTLARA
MEYDAN OKUMAK

Madencilik sektérinde faa-
liyet gdstermesine ragmen
yat pazarina da ilgi duyan

Ali Sayakg! '96, Hollandali
tasarim studyosu Vripack'le
temasa gecmis ve kagida
doktagu hayalindeki yati
Evadne Yachts adli sirketin-
deki ekibiyle beraber iki yilda
hayata gegirmis. Okyanuslari
gececek sekilde tasarlanan,
koseli ve maskdulen hatlariyla
dikkat ceken Rock, benzer
buyuklukteki yatlara kiyasla
standartlarin 6tesinde i¢ ve
dis hacme sahip. 24 metrelik
olmasina ragmen insanda 32
metrelik bir yat hissi uyandi-
riyor. Rock’un yaraticisi Ali
Sayakgl, ekibiyle kazandigi
bu uluslararasi basarinin hakli
gururunu yaslyor.
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Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?

Kog Okulu'ndan 1996 yilinda mezun oldum. Universi-

te egitimimi ingiltere’de tamamladim. 2004 yilinda aile
sirketimizden ayrilarak ilk isimi kurdum. ilk isim ingiltere
yapl marketlerine traverten ve mermer satmakti. O sirada
Turkiye'de benden baska bu isi yapan yoktu. Daha sonra
Uzak Dogu'ya ham dogal tas ticareti yapan baska bir
sirket kurdum. 2008 kriziyle madencilige basladim ya

da baslamak zorunda kaldim da diyebiliriz. Clnku kriz
sonrasinda ticaret yaptigim pazarlar ¢ok zayiflamisti.
(Buradan ¢ikaracagimiz sonug; her kriz bir firsat yara-
tir.) Turkiye'nin gesitli yerlerinde faal olarak madencilik
yapmaya basladim ve yeni actigim mermer ocaklarindan
mermer ¢ikarmaya devam ettim. Bu alanda kisa strede
Turkiye'nin énde gelen sirketlerinden biri olduk. iki sene-
den beri Dunya Dogal Tas Birligi’nin (World Natural Stone
Association/WONASA) baskanligini yardtdyorum.

Tasarimini Vripack, tiretimini Evadne Yachts’in ist-
lendigi Rock’un hikayesini paylasir misiniz bizimle?
Universitede aldigim egitimim is idaresi tizerineydi. Bu
alanda finanstan daha ¢ok strateji ve pazarlamaya yo-
gunlasmis ve kendimi bu alanlarda gelistirmistim. Aldigim
bu egitimin pozitif etkilerini hem madencilik hem de yat
pazarinda gokga deneyimledim.

Uzun zamandir yat pazariyla ilgili arastirmalar yapiyordum
ve ¢ok ilgi duydugum yat pazarinda Explorer modellerin-
de bir fonksiyon ve stil boslugu oldugunu hissediyordum.
Halihazirdaki modellerin ulasilabilecek estetik ve teknik
degerlerin gerisinde oldugunu disuntyordum. Hayal
ettigim ve tanimladigim konsepti Turkiye'deki gemi insaat
muhendisi ve endustriyel tasarmci arkadaslarla beraber
yeniden olusturduk ve kagit Gzerine doktuk. Sonra bu
konuda dunya Uzerinde en iyilerden olan, ayni zamanda
rahmetli Mustafa V. Kog¢’un teknesi Caressa K’nin de
dizaynini Gstlenen Vripack firmasiyla temasa gectim. Bu
projeyi beraber hayata gecirmek konusunda anlastik.

Yatin yapimi ne kadar stirdii?

Tuzladaki yat insa sirketimiz Evadne Yachts’taki ekibimle
yaklasik iki senede hayalimdeki yatl insa ettik ve hemen
akabinde 2018 yaz sonu Cannes sonra Monaco fuarlarin-
da sergilenmek Uzere yola ¢iktik.

Rock, nasil bir ilgi gérdi?

Basaril olacagimizi biliyorduk ama bu kadar buytk bir
ilgi gbrecegini beklemiyorduk agikgasi. Cannes fuarinin
ilk misafir gtiniinde Rock, Isvigreli teknoloji girisimcisi bir
muUhendis tarafindan satin alind..

Bu aralar neler yapiyorsunuz?

Su anda Evadne Yachts’ta Rock serisinin diger boyla-

rini Uretmeye ve tasarlamaya devam ediyoruz. Bunlarin
disinda dogal kaynaklar, madencilik ve pazarlama eksenli
projelerim yoluna devam ediyor. Ayrica uzun zamandir
Kog Ozel Lisesi Mezunlar Dernegi’nin Yénetim Kurulu'nda
yer aliyorum.
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DESTEK

Verdikleri yurt disi egitim
danismanligi hizmetlerini ayni cati
altinda bulusturan Ozge Kurt ve Ayse
Su Dogru’dan 360 Counseling’de neler
sunduklarina dair...
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Bireysel olarak yurt disi egitim danismanligi veren Ozge
Kurt ‘02 ve Ayse Su Dogru ‘07, Kog Ozel Lisesi Mezunlar
Dernegi (KOLMED) tizerinden tanisarak yurt disinda
egitim almak isteyen dgrencilere basvuru srecinde
danismanlik veren 360 Counseling firmasini kurdular.
360 Counseling adini, bir basvuru dosyasini olusturan
tim unsurlar hakkinda tam destek verebildikleri igin
segctiler. “En iyi” Universite ve bdlumun her 6grenci icin
farkli oldugu felsefesiyle, veli ve 6grencileri olabildigince
erken ve kapsamli bir sekilde bilgilendirmeyi
hedefliyorlar.



Tirkiye’de 360 Counseling araciligiyla yurt disi
egitim danismanhgi vereceginizi biliyoruz. Bu fikrin
ortaya cikisi, hayata gegirilmesi hakkinda bizi bilgi-
lendirir misiniz?

Bu isi bireysel olarak zaten yapiyorduk. Ancak bir araya
gelmemiz KOLMED'in eski danismani sevgili Nazan Erkmen
sayesinde oldu. Ikimizin de bu isi yaptigini bildigi icin, “Sizi
mutlaka tanistirmam lazim!” diyerek bizi bir araya getirdi.
Bunun igin ona ne kadar tesekkir etsek az. Ote yandan,
Kog¢ Okulu mezunu olmak bu sirketi kurma kararimizda
¢ok etkiliydi. Aldigimiz ortak egitim sayesinde hedef,

yaklasim ve yontemlerimizin gok benzer olacagindan hi¢
sliphe duymadan bu yola ¢iktik. Calismaya basladikga
tahminimizin dogru oldugunu da gérdik. Kog¢ Okulu’nun
iki mezunu bir araya geldiginde ne kadar blyuk bir fark
yaratabildiklerine inanamazsiniz.

Firmaniz aracihigiyla vereceginiz danismanlk hizmet-
leri hakkinda bizi bilgilendirir misiniz?

Danismanlik surecini 360 derecelik yaklasimla ele aliyo-
ruz. Ismimiz de buradan geliyor zaten. Ogrencilerimizle
sUregcteki her bir adim Gzerinde ¢ok detayli bir sekilde
galislyoruz. Yani bize gelen 6grenciye, “Sunu ya da bunu
yapmay! unutma.” demektense onlarla uzun uzun oturup
yeni fikirler dretiyoruz ve hedefleri dogrultusunda dosyala-
rini adeta yaratiyoruz.

Tabii bunun igin ideal olan, 6grencilerin bize 10. siniftay-
ken gelmeleri. Streg, 6grencinin okumak istedigi bélume
karar vermesiyle basliyor ve ardindan hedef odakli okul
disi aktiviteleriyle ilgili calismalara yogunlasiyoruz. 11. sinif-
ta SAT ya da [ELTS gibi girmeleri gereken birtakim testlerle
ilgili hazirliklara basliyoruz. Bu konuda bizzat destek sun-
mamiz da farklarimizdan biri. 12. sinif ise artik basvurularin
gonderildigi sene. Fakat bu sene de bos gegmiyor tabii.
En 6nemli kalemlerden biri olan motivasyon mektuplarinin
yazilmasinda 6grencilerimizle bastan sona ¢alisiyoruz.

Hangi llkeler konusunda danismanlik veriyorsunuz?
Tabii basta ABD ve ingiltere geliyor. Clinki hala en yogun

talep bu yonde. Fakat Kanada, Hollanda, italya ve ispanya
gibi gittikge populerlesmeye baslayan diger Ulkeler igin de
danismanlik veriyoruz.

Ko¢ Okulu 6grencilerine vermek istediginiz bir mesaj
var mi?

Ko¢ Okulu mezunlari olarak Turkiye'deki en iyi egitimler-
den birini aldiginiz kuskusuz. Fakat Ko¢ Okulu mezunu ya
da 6grencisi olmak sadece sinif iginden ibaret degil. Bir
komunite olusturmak, ayni egitim, kulttr ve gérglye sahip
olmak belki de okulumuzun bize kattigi en degerli seyler.
Biz KOLMED Uzerinden tanisan ve birlikte is hayatina
atilan kisiler olarak bunun en gtizel érneklerinden biriyiz.
Dolayistyla 6grencilere Kog Okulu sayesinde edindikleri
kimlikleri mezun olduktan sonra da benimsemeye devam
etmelerini 6neriyoruz. Ayrica hepsini aramizda goérmek icin
heyecanla bekliyoruz!

Sadece 6grencilere degil, 6gretmenlerimize de bir mesaji-
miz olacak. Bizi Kog Okulu bunyesinde yetistiren ve su an
okulda hizmet vermeye devam etsin ya da etmesin bizden
hala destegini esirgemeyen tim 6gretmenlerimize sonsuz
tesekkdrler. Sizi cok seviyoruz.
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Hayatinin en glizel yillarinin Ko¢ Okulu’nda

gectigini sdyleyen Murat Can Bilgincan

buginlerde neler yapiyor?

Kog Okulu’ndan mezun olduktan sonra Yale Universitesi'’nde Ekonomi okuyan
ve lisans egitiminin ardindan dunyay! gezmek icin yola ¢ikan Murat Can Bilgincan ‘04;

Kog Okulu’'ndaki gunlerini, CNN Turk’teki deneyimlerini, gektigi belgeselleri,

Kog Universitesi Medya ve Gérsel Sanatlar Bolimi'nde

verdigi Bagimsiz Gazetecilik dersini ve daha nicesini anlatiyor.
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linkedin.com/in/mbilgincan

twitter.com/bilgincan
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Ko¢ Okulu’ndan mezun olduktan sonra neler
yaptiniz?

Liseden sonra Amerika'ya gittim. Yale Universi-
tesi’nden ekonomi diplomasiyla mezun oldum.

Sonra sirtimda ¢antamla dinya seyahatine ¢iktim.

Bu yolculuk boyunca blog yazmak ve fotograf
¢cekmek gazeteciligin baslangiclydi benim icin.
Bu surecte Kenya’'da bir yetimhanede birkag¢ ay
gonullt olarak ¢alistim. Internetten toplanan ba-
gislara ragmen hicbir proje gerceklestiriimedigini
kanitlayan belgeler buldum. Onlarla yasadigim bu
anlasmazlik arastirmaci gazeteciligin baslangici
oldu.

Sonrasi gazetecilikle mi devam etti?
Almanya’da bir otomotiv yan sanayi fabrikasinda
dokuz ay kadar sansimi denemek ve Almancami
gelistirmek igin bana hi¢c uygun olmadigi halde

yonetim stajyeri olarak calistim. Buradan ayrildik-
tan sonra uzun metraj bir kurmaca film senaryosu
yazdim.

Film hakkinda bizi bilgilendirir misiniz?
“Mzungu Sleeping”, Kenya'daki yetimhanede
gorduklerim Gzerine kurulu. Onu senaryolastirdim
Sundance’a gdnderdim. Senaryom, Sundance’in
Senaryo Yazim Atolyesi’'nde yari finalist oldu. Fa-
kat finalist olamadigi icin yapimci bulamadik, proje
hala rafta bekliyor.

Kariyeriniz gazetecilige nasil evrildi?
Erzincan'da askerlik yaparken sekiz saatlik no-
betlerde “Radikal” gazetesi okurduk. Okudugum
roportajlar gibi seyler yazmak istedigimi fark ettim
ve nobet kulesinde gazeteci olmaya karar verdim.
2012'de CNN Turk'ten is teklifi aldim.


https://twitter.com/bilgincan
http://linkedin.com/in/mbilgincan

O zamanin Haber Mudurd Ridvan Akar’in yaninda
basladim. “Hayatin Tanigi” adli siyasi belgesel
programini yapiyorduk. Programin neredeyse her
asamasl icin galismak, gazetecilige ¢ok iyi bir
baslangi¢ oldu. Ukrayna krizi, Turkiye savunma
sanayisi ve Gezi olaylari gibi konularda héala gurur

duydugum c¢ok guzel isler yaptik.

CNN Turk’ten ayrildiktan sonra neler yapti-
niz?

Belgeselcilik alaninda burslu olarak Columbia
Universitesi Gazetecilik Okulu'na ytksek lisans
yapmaya gittim. Egitimim strerken PBS’nin Unlu
Frontline belgesel programinin ekibine dahil
oldum. Guneydogu’'da belgesel gekmek igin bir
hibe kazandim. CNN America’da kisa bir stre
calistiktan sonra kendi yapim sirketim Mzungu
Media'y kurdum.

Aldiginiz hibeyle de belgesel yapmaya de-
vam ettiniz, degil mi?

Cekim ve montaj yapmak i¢in malzeme aldim. 16
Nisan 2017 referandumu sirasinda Diyarbakir’in
Yabanard! Kéyu'nde sandik basinda yasanan
vahseti duyunca ¢ocuklarin gézinden kdydeki
kutuplasmanin hikayesini anlatmaya basladik.
“Karne” isimli film yakinda BluTV’de yayinlanacak.

Turkiye’de gazetecilik yapmak hakkinda
neler séylersiniz?

Turkiye 6zelinde degil, artik dinyada gazetecilik
¢ok zor oldu. Yani internetin ve sosyal medyanin
pek ¢cok yarari var ama zararlari da ¢gok fazla.
Bundan en ¢ok etkilenen sektorlerden biri ne
yazik ki medya oldu. Ciddi haberler, arastirmaci
gazetecilik érnekleri, uzun makaleler tiklanmadigi
icin gok ilgi gormuyor. Yani benim yapmak istedi-
gim islere de dunyada yeterince talep yok.

Oniimiizdeki siire¢ igin neler planliyorsunuz?
Universiteden mezun olurken ¢ok genis hedefle-
rim, hayallerim vardi. Tabii biraz da yasadiklarimla
baglantili olarak ¢ok toérpulendi onlar. Dinyadan,
Turkiye'den ve kendimden beklentilerim ¢ok
azaldi acikcasl. Maalesef dunyada, ilgi duydu-
gum alanlarda ¢ok kisitl firsat var ve sans ¢ok
onemli bir faktor. Yeteneginiz, emeginiz ve arka
planinizdan ¢ok, sans 6ne ¢ikiyor bir noktada. Ba-
gimsiz gazetecilige devam etmek ve o islere ilgi
duyabilecek tum kitlelere ulasabilmek istiyorum.
Ayrica Kog Universitesi'nde verdigim seminerle
gercek hikaye anlaticiligr “virsind” yeni nesillere
bulastirmak niyetindeyim.

Lise yillariniza donip baktiginizda neler hatirli-
yorsunuz?

Cok saglam bir temelimiz olustu lisede. Hayatimda
en keyif aldigim dénem, Ko¢ Okulu’nda gegirdigim

ac yildi. Yatili bir 6grenciydim, gok yakin bir arkadas
grubumuz vardi. Oz giivenimi destekleyen pek ¢ok fa-

aliyette bulundum. Hala yapiliyor mu bilmiyorum ama
“Talent Show” vardi o0 zaman, orada sunuculuk yapi-
yordum. Sunum yetenegim orada oturmus bir yetkinlik,
diye dustntyorum. Model Birlesmis Milletler etkinli-
ginde delegelik yapiyordum; tezini savunmak, tartis-
ma yetenekleri... Bunlar gazeteciligi besleyen seyler
zaten. Kog Okulu sayesinde olusturdugum akademik
temel olmasaydi Yale Universitesi'nde de okuyamaya-
bilirdim. Yurt Disi Universiteler Ofisi'nin o dénemdeki
destegini unutamam. Yale'deki ilk ginumde ise beni
yine Kog Okulu mezunu olan Fuat Savas ‘01 karsilad!.
ilk gece onun odasinda kaldim, sonrasinda her yerde
Kog Okulu mezunlariyla karsilagtim. Bunlardan biri
Engin Yenidlnya ‘98 idi. Sirtima ¢antayi alip Suriye’den
Japonya'ya uzanan yolculugumda, tanismadigimiz
halde Japonya’daki evinin kapisini agti bana. New
York'ta yuksek lisans yaparken ve orada yapayalniz
hissederken Mezunlar Bulusmasi’nda mezunlarla bir
araya gelmek, ¢ok iyi olmustu. Gergekten Kog Oku-
lu'nun sagladigi sosyal glven ortami gok kiymetli.

O zaman aklinizda su andaki kariyeriniz var miyci?
Lisedeyken olabilecek en iyi yere gideyim, diye disu-
nUyordum. Liberal bir egitim sistemi olsun, farkli disip-
linlerden ders alabileyim, deneyeyim, zihnimi agayim...
Ozel bir alan hedefim yoktu, bir altyapi olusturmak
istiyordum. Aldigim entelekttel altyapi simdiki kariye-
rimi, yapmaya ¢alistigim filmleri, yazmaya calistigim
dergi makalelerini besliyor.

W VOICE 25

1jiexppieapioda/ueauiBligow/woa oauna :uid| yawsajzi iuiuewbel) ujasablag



https://vimeo.com/236495225

Koc Okulu, toplumun cinsel saghgina katkida bulunmak hedefiyle

COCUKLARIN VE

ENCI ERIN GELisim

Tarkiye'de toplumsal olarak geleneksel
ve sinirlayici bir bigimde yaklastigimiz
cinsellik; biyolojik, psikolojik, sosyal,
kultarel, geleneksel, ahlaki, dini,
antropolojik ve politik boyutlari olan
karmasik bir batun. Saglikli cinselligin
ilk adimi ise cinsellige tum boyutlariyla
yaklasmaktan geciyor. Bunun i¢in
Tuarkiye Aile Saghgi ve Planlamasi
Vakfi (TAP), toplumun cinsel sagligina
katkida bulunmak hedefiyle bilgilenme
ve farkindalik dizeyinin artmasi igin
cesitli calismalar yapiyor.

Koc¢ Okulu, TAP Vakfi is birligiyle
duzenledigi cinsel saglik egitimlerini
daha kapsamli ve ihtiyacglara yonelik
hale getirmek igin Seksolog ve
Cinsellik Egitmeni Rayka Kumru

‘08 ile lisede bir proje tasarladi.
Projenin, mumkun oldugu kadar Ko¢
Okulu’'ndaki lise 6grencilerine yonelik
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hazirlayabilmek igin ¢alismanin ilk
ayaginda 756 6grenci, 93 6gretmen ve
379 ebeveynin katildigi bir arastirma
gerceklestirildi. Bu arastirma, cinsel
saglik tutumlarr ve egitimi hakkindaki
ihtiyaclarin saptanabilmesine buyuk
bir katki sagladi. Anket galismasinin
sonuglart dogrultusunda 6grencilerle
odak gruplarin dizenlenmesi,
ihtiyaclarin daha da kapsamli sekilde
belirlenmesine destek oldu.

Projenin ikinci asamasinda Lise
Muadura, Madur Yardimeilari, Rehberlik
Servisi ve Yatill Sorumlularyla kap-
samli cinsellik egitiminin temel konulari
Uzerine ¢alismalar gerceklestirildi. Bu
egitimlerle geleneksel cinsel saglik
egitimi modeli yerine, cinsel saglik,
iliskiler ve bu konulara dair iletisimin
okul dokusuna entegre edilebilmesi ile



toplumsal cinsiyet esitligine dair ortak

bir dilin olusturulmasi amaclandi.

4. Ebeveynlik Kongresi

Cinsel saglik egitiminin en énemli
sacayaklarindan olan ebeveynlerin
konuyla ilgili egitim ve farkindalik inti-
yaclarini gidermek amaciyla iki yilda
bir ilkokul, ortaokul ve lisenin birlikte
organize ettigi, Psikolojik Danisman-
lik ve Rehberlik Bolimd tarafindan
duzenlenen Ebeveynlik Kongresi'nin
“Z Kusag: Cinsel Gelisim ve leti-
sim” temasiyla gerceklestiriimesinin
etkili olacagi kanisina varildi. Bu
sayede ebeveynlerin, Dunya Saglik
Orgutt’niin cinsel saglik hakkindaki,

“cinsel acidan fiziksel, psikososyal ve
sosyokdlturel olarak iyi olma hali ve
bunun devamliligl” tanimi esas alina-
rak her yasa uygun, kapsamli, deger-
lere saygili ve olumlu bir cinsel saglik,
cinsel gelisim ve guvenli iliskilerle ilgili
bilgilendiriimesi hedeflendi.

8 Aralik 2018'de gerceklestirilen
kongrede cinsel kimlik, yasa uygun
cinsel gelisimi destekleyici iletisim,
internetteki cinsel igeriklerden korun-
ma, istenmeyen cinsel davranislarin
Onlenmesi, cinsel icerikli konulara dair
hukuksal yaptirmlar gibi basliklar ele
alindi. Konusma, atodlye ve etkinliklere
800'den fazla katilimci blyUk ilgi gos-

terdi. Kongreye katilan Ko¢ Okulu veli-
leri, “Cocugumla, yasina uygun olarak
cinsel gelisimini destekleyecek sekilde
nasill iletisim kurabilirim?”, “Cocugumu
internetteki yasina uygun olmayan ige-
riklerden nasil koruyabilirim?”, “Cocu-
gumun saglikl bir iliskisi oldugundan
nasll emin olabilirim?”, “Cocugumun
istenmeyen cinsel davranislara maruz
kalmasini nasil dnleyebilirim?”, “Kisinin
cinsel davranislarindaki sorumluluklari
ve konuyla ilgili, Turkiye'deki hukuksal
yaptinmlar nelerdir?”, “Cinsel kimlik
nedir?”, “Cocuklarin ve genclerin
gelisim dénemleri hakkinda neler bil-
meliyim?” gibi sorular hakkinda detayli
bilgi sahibi oldular.

Kariyer Yolculugunda
Cocuguma Eslik Ederken

Kog Okulu, her konuda oldugu

gibi kariyer belirleme surecinde

de velilerin 6grencilerin yaninda
olmasi gerektiginin farkindaligiyla
10. sinif velileriyle bir araya geldi.
Yrd. Dog. Dr. Nevin Délek’in “Kariyer
Yolculugunda Cocuguma Eslik
Ederken” baslikli sunumu veliler igin
yol gosterici oldu. Calistayin ikinci
boélumunde veliler dort ayr gruba
ayirilarak 6nceden hazirlanan bes
senaryo Uzerinde birlikte calistilar.
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OGRENCIYE

Ogretmen Ag1-Kog
Okulu Bulusmasi'nin
detaylarindan katiimca

ogretmenlerin

atdlyeler hakkinda
fikirlerine, Ogretmen
Ag1 Kolaylastinca
Ekibi'nin hedeflerinden
Ato6lye Yiiriitiiciilerinin
etkinliklerle ilgili
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diisiincelerine...

2018'de Kog Okulu’nda gergeklestirilen
Ogretmen Agi Degisim Elcisi Yaz Bu-
lusmasi’'nda planlanan etkinliklerin ilki,
“Ogretmenden Ogretmene: Dustnen Og-
retmenden Dustinen Ogrenciye” basliglyla
3 Kasim 2018’de gerceklestirildi. Atdlyenin
yUrGtaculuganu Degisim Elgileri Ezgi Temiz
Celiker ve Gizem Ok Ulugay Ustlendiler.

Kog Okulu’ndan 20, disaridan 20 6gret-
menin katildigi atélye galismasi, Ko¢ Oku-
lu Genel Muduru Prof. Dr. Murat Ganel’in
acilis konusmasiyla basladi. Ardindan Ag
Gelistirme Koordinatord Sonel Balkan,
katiimcilar Ogretmen Agr hakkinda bilgi-
lendirdi. Tanisma ve 1sinma etkinlikleriyle

devam eden atdlyede katiimci 6gretmen-
ler, “Dustince Ucgeni” etkinligiyle bilissel
beceriler kadar 6Gnemli olan duygusal
becerilerin rol aldigi érnekler Gzerinden
alistirmalar yaparak dnyargi ve 6grenme-
ye dair algilar ile inanglar tekrar gézden
gecirdiler. “Okuduklariniza inanmayin”
etkinligiyle farkli yas gruplarinin okudukla-
riyla ilgili algilarinin yalnizca okuduklarina
bagl olmadigina ve bu degisim sureci-
nin pedagojik detaylarina dair bilgilerini
tazelediler. Programin “Temel Dasdnme
Becerileri” bolumunde yapilan uygula-
malarda ise sinif i¢i pratikleri gelistirmek
icin neden degisime ihtiya¢ duyuldugu
tartisildi ve drnekler paylasildi.




Ezgi Temiz Geliker

Fen Bilimleri Ogretmeni
At6lyemiz Diisiinme Becerileri
Programr’'nin bir prototipi,
diyebiliriz. Gok genis aralikli ve
uygulamaya dayali bir program.

Biz burada sadece ne kadar
diistindigumiiz, bizim ve gocuklarin
diistinme pratiklerimiz tzerine

bir at6lye tasarladik. Biraz da
deneyimlerimizi paylastik. Amacimiz
bunun siniflara taginmasini
saglamak.

Gizem Ok Ulugay

Sinif Ogrretmeni

“Distinme Becerileri” serilerinde
at6lyemizde anlattiklarimizi daha
fazla yaymak adina zaten bol

bol konuguyorduk. Kog Okulu
Genel Mudurd Prof. Dr. Murat
Giinel'le bunu Kog Okulu'nda

da paylasmamiz, atlyenin
yUrltdculagind yapmamiz igin teklif
sundu. igerik tizerine diisiindiikten
sonra etkinlikleri olusturduk.
Katilimdan ¢ok memnun kaldim,
sorulara verilen yanitlar oturumun
igerigini sekillendirdi.

Sonel Balkan

Ogrretmen Adi Geligtirme
Koordinatérii

Ogretmenlerin calismalarimiza ilgisi
bizi mutlu eder diizeyde, agikcas!
zaten bizim odagimizda gretmenler
var. Ogretmen Agi stireclerinden
gecmis, gesitli etkinlikler planlayan,
yerel aglarini kendi sehirlerinde
kuran 262 degisim elgimiz var.
Bugtine kadar 110’un Uizerinde
etkinlik yaptik.

Fulya Aydin

Kog Okulu 3. ve 4. Siniflar
Bdliim Bagkani

Ogretmen Agrnin 6gretmenlerin
bilgi birikimlerinin bir potada
eritebilmelerine olanak taniyan giizel

bir platform oldugunu ddstnGyorum.

Tecriibelerimizi ortak bir alanda
paylasmamizi saglayacak atolyeler,
biz 6gretmenleri giiglendirecektir.

Giinalp Turan

Ogrretmen Agi Gelistirme
Sorumlusu

Yazin gergeklestirilen
organizasyonda Kog Okulu
Genel Miidtirdi Prof. Dr. Murat
Glinel'le bu bulugmalarin
diizenli yapiimasi {izerine
konustuk. Sadece Kog
Okulu'nda degil, bagka
okullarda gerceklestirecegimiz
bu etkinlikleri daha sistematik
hale getiriyoruz. Atdlyelerimize
katilanlarin da Ogretmen Agrnda
yer almalarin istiyoruz.

Niliifer Giinergin

Kog Okulu 7. Sinif Miidtir
Yardimeisi

Hem misyon ve vizyonumuz hem
de profilimiz anlaminda 6ncl
okullardan biriyiz. Ogretmen Agi
gibi bir sivil toplum Grgdttintin
bazi etkinliklerinin Kog Okulu'nda
gerceklestiriimesi bu nedenle
dogru bir karar.

Mevliit Altintop
Matematik Ogretmeni
Atblye oldukca verimli geti.
Ozellikle etkilesimli olmasi
bulusmanin etkisini artirdi.
Ogrencilerin diistinme
becerilerine yonelik caligmalar
igin onlara 6n yargil
yaklasmamamizin gerekliligine
dair bilgilerimiz tazelendi.

Sonnur Ozel

Olgme Degerlendirme
Uzmani

Hep sunu diigtintyordum: Bir
0gretmeni, mesleki gelisimini
kendiliginden sajlamaya
yonlendiren sey nedir? Degisime
olan ihtiyaci harekete gegirmek
cok kiymetli bence. Ogretmen
Agi-Kog Okulu Bulugmasr'na
gelen 6gretmenlerde o heyecani
gordyorum.

Kog¢ Okulu Genel Miidiirii
Prof. Dr. Murat Giinel’e sorduk...

Ogretmen Ag platformu hakkinda neler
diisiiniiyorsunuz?

Ogretmen Ag, 6gretmenlerin giiclendirilmesinin yani sira,
mesleki itibarlarini artirabilmek ve yalnizlik ya da zayiflik hislerini
giderebilmek felsefesiyle kurulmus bir organizasyon. igine giren
ogretmenlerin kendini iyi hissettigi, gelistigi ve pargasi olmak
istedigi mesleki bir orgitlenme de diyebiliriz. Bir zamanlar ben
de agin Kolaylastirici Ekibi'nin bir pargasiydim. Ekibin adinin

bu sekilde olmasi, 6gretmenle 6gretmenin etkilesimine Gnayak
olmak, birbirlerinden 6drenmelerini saglamak igin olusturulmus
kolektif yapry! ortaya koyuyor aslinda.

Koc Okulu olarak ev sahipligi yaptiginiz bulugsmalar
hakkinda neler sdylersiniz?

Meslek hayatimin tamaminda dgretmenlerle galisip sahada
okulun, 6gretmenin ve 6grencinin guglendirilmesi, grencinin
iyi hali izerine odaklanmig biri olarak Ogretmen Aginin ne
kadar dnemli ve degerli oldugunu biliyorum. Ote yandan Kog
Okulu'nun, kendi iginde muhtesem isler yapan bir yapiyken
disariyla temasini ve baglarini gliglendirmesi gerektigine
inantyorum. Digariyla baglarimizi gtiglendirmenin bir kanall
neden Ogretmen Agi olmasin? Bunun igin bir zorlayicilik,

bir beklenti de yok. Gok yonlii ve stirdiriilebilir bir etkilesim
yaratmak adina insanlarin karsilasabilmeleri gerekiyor.
Gegtigimiz yillarda Ogretmen AGit yaz kamplari, okulumuzda
diizenlendi. Sadece bizim 6dretmenlerimizin agla temasi daha
sinirliydi. Biz bunun biraz daha derinlesmesini istiyoruz.

Kog Okulu’nun egitim anlayisini goz dniinde
bulundurarak egitimde kaliplarin yikilmasi hakkinda
neler sdylersiniz?

Kalip yargilari, 6n yargilar degistirmek gok kolay degil.
Hepimiz igin 6grenme, gticlenme hali farkindaliktan gegiyor.
Dustindiklerimizi niye, nasil diisiindik; diistindiklerimizin
arkasinda ne vard; baskalarinin diistinceleriyle kiyasladigimda
ben bunun neresindeyim; bunu niye yapiyorum sorulari
gercevesinde degerlendirebilirsek iyilesme halimiz igin ilk
adimi atmig oluruz. Neyi, niye yaptigimizi 6nce kendimizde
sorgulamak, sonra baskalarina da aglyor olmak yaptigimiz isin
glvenilirligini, gecerliligini ve verimini her zaman artiracaktir.
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rutinini su sozlerle anlatmistr: “Kog Okulu’'nda Bilim
Olimpiyatlar’'na katilan ilk ve tek 6grenci benim su
anda, dolayisiyla okulda takimim yok ancak biyoloji
ogretmenim Elif Mollamehmetoglu’nun desteginin
ve emeginin ¢ok oldugunu belirtmek isterim. Takim
olmak tabii ki cok buyuk avantaj aslinda; birlikte
galisiyor, kamplara birlikte katiliyor, deneyimlerinizi
arkadaslarinizla paylasabiliyorsunuz. Uluslararasi
Bilim Olimpiyatlar’nda en basarili tlkeler, 6zellikle
ABD, Cin ve Guney Kore, ¢ok genis ekiplerle
katiliyor; buyuk ulusal turnavalar dtzenliyorlar. Bilim
Olimpiyatlari okullarda ¢zel olarak tesvik ediliyor.
Umarim basarili olurum ve ileride Ko¢ Okulu’nun
baska dgrencileri de bundan motive olup Bilim
Olimpiyatlar’na katilirlar. Su anda akademik kitaplara
ek olarak ozellikle molekuler biyolojiyle alakall yeni
¢lkan makaleleri takip etmeye calisiyorum. Daha
cok kanser arastirmalariyla ilgili makaleleri okumayi
seviyorum ama bu seneki olimpiyat sinavlarina
norobiyolojinin de eklenmesi sebebiyle o konuya
agirhik veriyorum. ABD’nin Ulusal Biyoteknoloji

Bilgi Merkezi’'nde yayimlanan bilimsel makaleleri
takip ediyorum. Ayrica TUBITAK taki hocalarimizin
paylastigi makaleleri okuyorum. Gegen yil milli
takimin yedeginde oldugum igin yaz tatilinde

1,5 ay laboratuvarda ¢alisma firsatim da oldu.

Gazi Universitesi'nde TUBITAK Biyoloji Komitesi
Baskanimiz Prof. Dr. Leyla Agik 6nderliginde
calistik.”*



www.vkv.org.tr/uploads/faaliyetraporlari/pdf/VKV2018_Faaliyet_Raporu.pdf
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Adan Z’ye

VKV’nin 50 yillik
yolculugunu
kesfedin. VEHBIKOG VAKFI

Egitim, kiiltiir ve saglikta 50 yillik yolculugumuzu
simdi dijital ansiklopedimizden inceleyebilirsiniz.

ansiklopedi.vkv.org.tr Vehbi Kﬂ(_: Vakh




VEHBI KOC VAKFI

1969’dan bu yana egitim, saghik ve kultire
yapti81 yatirimlarla Turkiye’nin daha hizh
gelismesine destek olan Vehbi Ko¢ Vakfl,
2019’da 50'nci yilini kutladi. Vehbi Kog¢
Vakfi'nmin egitim kurumlar: arasinda bulunan
Ko¢ Okulu'nun 6grencileri, ‘en iyiye’ 6rnek
olarak Turkiye’nin gelecegini aydinlatan yarim
asirlik hikayeyi anlatmak i¢in kollar: sivadilar.
Ortaya birbirinden renkli eserler ¢ikti.
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Vehbi Kog’un Isiginda Ustiimiize Vazife
Yasami boyunca sanatin, bilimin, teknolojinin

ve sanayilesmenin isiginda, degisen ve gelisen
Tarkiye’'nin yarinlara yarimesine oncultk eden
Vehbi Kog, 25 Subat'ta Kog Okulu égrencileri
tarafindan sayg ve sevgiyle anildi. Térende, Ko¢
Okulu’nun kurucusu Vehbi Kog’un hayati ve basari
serUveni bir kez daha animsandi. Vehbi Koc’u
Anma Toreni, Vehbi Ko¢ Vakfi’nin 50’'nci kurulus
yil nedeniyle ilkokul ve ortaokulda kapsamli olarak

gerceklestirildi. Vehbi Kog ile Vehbi Kog Vakfi'ni

bir buttin olarak isleyen 6grenciler “Vehbi Ko¢'un
Isiginda Ustimiize Vazife” diyerek ortak bir calisma
yurattuler. Ogrencilerin Vehbi Kog Vakfi'ni daha iyi
tanimalarini saglayan ve her biri ayri bir konsept
etrafinda sekillenen “Vehbi Kog¢’un Odalari” tasarim
¢alismasi bir hafta boyunca sergilendi.




Vehbi Ko¢ Vakfi Ansiklopedisi

Turkiye'deki ge¢cmisi eskilere dayanan ancak unutulmaya yuz
tutmus vakif gelenegini canlandirmak amaciyla hayata gecirilen
ve Turkiye Cumhuriyeti'nin ilk 6zel vakfi olan Vehbi Kog Vakfi,
17 Ocak 1969'da Vehbi Kog tarafindan kuruldu. Cagdas

ve gelisen bir Turkiye icin; yasamin en temel gereksinimleri
olan egitim, saglik ve kultr alanlarinda faaliyet géstermeye
baslayan Vehbi Kog¢ Vakfi, kurulusundan itibaren hayirseverlere
ornek oldu. Varlik sebebine hizmet eden kuruluslarinin yani
sira, genis ¢apli proje destekleriyle topluma hizmet eden

Vehbi Kog¢ Vakfi'nin 50’nci yili vesilesiyle hazirlanan “Vehbi

Kog Vakfi Ansiklopedisi”, vakifla ilgili kisi, kurum, etkinlik,

proje, 6dul, burs, mekan, yayin ve hayirseverlik terminolojisi
hakkindaki bilgileri toplu bir bicimde sunuyor. Ansiklopedinin
surekli guncellenen dijital versiyonuna ansiklopedi.vkv.org.tr
adresinden ulasilabiliyor.
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VE iNOVASYON
CASINDA

‘21. Yazyilin Teknolojisi ve Tiirkiye’

First Robotik Kullibii lise 6grencileri, genglerin bilim ve
teknoloji alanindaki ilgisini artirmayi hedefleyen FIRST (For
Inspiration and Recognition of Science and Technology)
Vakfi tarafindan 9-12. siniflar igin diizenlenen First Robotics
Competition’da (FRC) her yil yarigiyorlardi. Bu yil ise farkh bir
caligma yapildi; Kog Okulu ve Robert Kolej kuliip 6grencileri
ortaklasa bir konferans diizenlediler. “21. Yizyilin Teknolojisi
ve Tiirkiye” baslikli konferansa Bogazici Universitesi Matematik
Bolimi'nden Dog. Dr. Ozlem Beyarslan, “Diinya” gazetesi
kose yazar Didem Unlii, Wewalk sirketinin es kurucusu Kiirsat
Ceylan, Sultans of Turkey mezunlarindan Sevval Aygiil ve
Murat Giir konugmaci olarak katildilar. Konferans robotik,
STEM, sosyal inovasyon konulu konusmalarin ardindan atélye
caligmalariyla devam edildi.

I

Acil durum karar destek
sistemlerini ne kadar
taniyoruz?

IB Bilgisayar Bilimi 12. sinif 6grencileri,
sinav konularindan biri olan acil durum
karar destek sistemleri hakkinda bilgi
almak icin Netas Siber Givenlik ve Ar-Ge
Birimleri YOneticisi Dr. Hakan Kiling’la bir
araya geldiler. Soyleside afet durumlarinda
uydular, GSM operatérleri, hava ve kara
araclari ile ilgili kurumlar arasindaki bilgi
akigi ve koordinasyonun saglanmasina
yonelik yazihm ve donanim altyapilarinin
gelistirilme siirecleri ele alindi. Ayrica
cografi bilgi sistemleri, gériintii ve ses
isleme sistemleri arasindaki teknik bilgi
aligverisi altyapisi yasanmig ornekler
lizerinden anlatildi.




Posterlerle 'Bilimde ve Teknolojide Kadin’

Bilimde Kadin Calisma Grubu’nun galigmalarina destek olmak ve bu
konudaki bilinci artirmak hedefiyle “Bilimde ve Teknolojide Kadin” temasi
cercevesinde lise hazirlik 6grencileri tarafindan hazirlanan posterler okul
koridorlarinda sergilendi. Ogrenciler bilgisayar dersinde 6grendikleri Adobe
Photoshop programinin ileri seviye tekniklerini kullanarak olusturduklari
caligmalar sayesinde gorsel tasarim ilkeleri, aragtirma teknikleri, etkili
sunum hazirlama ve topluluk 6niinde konugma becerilerini gelistirdiler.

Giivenli internet Haftasi

internetin yasa digi kullanimi ve zararl igeriklerinden korunmak
amaciyla diizenlenen Giivenli internet Haftasr’nda gesitli etkinlikler
gerceklestirildi. Bilisim Teknolojileri Bolim{’niin organizasyonuyla
ogrenciler, Prof. Dr. Selcuk Ozdemir'in “Veri Giivenligi ve Teknoloji
Bagimliigr” baslikli sunumunu dinlediler. Séyleside 6grencilere
internetin olumlu yonlerinden, kiiresel anlamda gtvenli kullanim
detaylarindan ve kisilerin kendi givenligini korumasi anlaminda
iizerlerine diisen sorumluluklardan bahsedildi. Giivenli internet
Haftasi, ilkokul ve ortaokulda ise “E-Sosyal mi, A-Sosyal miyiz?”
anket calismasi, giivenli internet poster calismalari, Dijital Ayak izimi
Koruyorum, Dur-Diiglin-Paylas etkinlikleriyle kutlandi.

Kodlama Haftasi

Kodlama ve dijital okuryazarligi herkes igin
eglenceli ve gekici hale getirmeyi hedefleyen
Avrupa Kod Haftasr’'nda (EU-Code Week)
ogrenciler “Takimlar Kodluyor” sloganiyla BT
derslerinde farkl kodlama platformlarinda
cahstilar. Ortak alanda farkli seviyelerden
6grencilerin egitmen rolii stlendigi ve
takimlarina puan kazandirdigi haftada
Ogrenciler; yaraticilik, problem ¢ézme,
biligsel ve algoritmik becerilerini sergileme
ve paylasma sansi buldular.
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Herkese 6zel kar tanesi

Planlamasindan tasarimina, tiretiminden paketlemesine
kadar Lise hazirlik 6grencileri tarafindan 3D yazici
araciligiyla hazirlanan kar tanesi tasarimlari 6gretmenler
ve okulun tiim ¢ahsanlarina hediye edildi. Her biri essiz ve
0Ozel olan yeni yil hediyeleri gok begenildi.
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Yapay zeka Gzerine

Bilisim Teknolojileri Bolimi
ogrencileri tarafindan organize

edilen sdylesilerin konuklarindan biri
Bilgeadam Teknik Egitim Danismani
Selin Ozeng oldu. Lise dgrencilerinin
katihmiyla gergeklestirilen “Yapay Zeka
ve Gelecegdi” baslikh sdylesi, yapay
zekanin bilgisayar bilimlerindeki yeri ve
6nemi, kullanim alanlari ve saglayacagi
farklar tizerine egitici bir sohbet oldu.

Londra Microsoft Yapay Zeka
Ortakhklarindan Sorumlu Kidemli
Direktor Didem Un Ates ise Kog Okulu
ogrencileriyle bulugtugu “Yapay Zeka
ve Siz” konulu sunumunda yapay zeka
alanindaki gelismelerden ve potansiyel
kariyer olanaklarindan bahsetti. Glincel
yapay zeka uygulamalarina dair
orneklerin de irdelendigi bulugsmada
ogrenciler kendi bilgisayarlarindan
erigtikleri Yapay Zeka Laboratuvar’'nda
eglenceli vakit gecirdiler.

Bilge Kunduz Odiili

Uluslararasi enformatik ve bilgi islemsel diigiinme
becerilerini gelistirmeye yonelik olarak diizenlenen Bilge
Kunduz Yarigmasr'nda Kog Okulu’ndan Kuzey Kantarcioglu
(8. sinif) 111 puan, Emre Emon (7. sinif) 95 puan, Vahit
Isik Keskin (6. sinif) 119 puan ve Efe Yatgin (5. sinif) 123
puan elde ettiler. Yaklagik 70.000 dgrencinin katildig
uluslararasi etkinlikte 6grenciler, zorluk derecesine

gore puanlanan 15 soruyu cevapladilar. Degerlendirme
sonuglari toplam 135 puan iizerinden degerlendirildi.

I

Surdirilebilir kalkinma igin...

Lise hazirlik 6grencileri Bilisim Teknolojileri dersinde
Birlesmis Milletler Kalkinma Programr’'nin (UNDP) “2030’da
Yasanabilir Bir Diinya” igin belirledigi 17 kiiresel soruna
odaklandilar ve hazirladiklari tasarimlari tiim okulla
paylastilar. Bilgi Teknolojileri dersinin amaci dogrultusunda
grafik tasarim uygulama becerileri kullanilarak hazirlanan
posterler farkindaligin daha da artmasini sagladi.

2031’'e mesaj var

12. siniflar, BT dersinde hazirladiklar “Gelecekte Yagam: Kog
2031’e Mesajimiz” posterleriyle gelecegin teknoloji diinyasi
hakkinda diigiince ve dngorilerini paylastilar. Bugiin nasil
bir diinya gérdiiklerini ve gelecegi nasil anlamlandirdiklarini
anlatan mesajlari, 2019’da ana sinifina baslayip 2031°de Kog
Okulu’ndan mezun olacak 6grencilere, 2031°de ulasacak
sekilde otomatik e-posta olarak gonderdiler.



TEAMS 2019

Yeni diinyanin gercegi:
Otonom araclar

IB ITGS 12. sinif 6grencileri, ders konularindan

biri olan otonom araglar hakkinda bilgi almak

lizere Ford Ar-Ge Otonom Araglar Birimi Yoneticisi
Berzah Ozan’la bir araya geldiler. Soyleside

otonom araglarin giincel kullanimi, gelecekteki
konumu ve yayginlagmasiyla birlikte toplumsal
yasamda yasanacak degisiklikler gibi birgok farkli
boyut tartigildi. Teknik donanimlari ve teknolojik
altyapilarinin yani sira, otonom araglara yapay
zekanin etkisinin de konusuldugu bulugsmada, karar
mekanizmalarinda kullanilacak etik yaklagimlar ve bu
konunun yaratacagi karmasa tizerine derin bir sohbet
gergeklestirildi.

10 okuldan 18 takim, 144 6grenci ve

15 dgretmen Kog Okulu Fen B6limii ev
sahipliginde diizenlenen TEAMS (Test of
Engineering Aptitude in Math and Science)
2019’da bir araya geldi. Ogrenciler ilk
etapta goktan segmeli sorulari takim olarak
yanitladilar, ikinci etapta ise bir probleme
¢0ziim getirecek arag tasarladilar. Kuyuya
diisen bir ayicigi kurtarabilecek arag
tasarlayarak (¢ dakikada kurtarma iglemini
tamamlamak seklinde belirlenen gorev,
birbirinden yaratici tasarimlarla ve basariyla
tamamladi. Organizasyon, 6grencilerin
disiplinlerarasi becerilerini gelistirmelerine
de zemin olusturdu.

Robot El Projesi‘'nde

is birligi

Gegctigimiz yil e-NABLE hareketinden
esinlenerek baslatilan Robotel Projesi,

bu sene MiilteciDer’le yapilan ig birligi
kapsaminda eli olmayan miilteci bir

gence yardim ediyor. 11. sinif 6grencisi
Doga Cambaz’in liderliginde yiir(itiilen
proje kapsaminda Robotel Kuliibii
ogrencileri ihtiyag sahibi gocuklarla iletigim
kuruyor, 6l¢l aliyor, tasarim, baski,
diizeltme konularinda ekipler kuruyor ve
sponsorlardan destek alarak fon olusturup
3D tasarim egitimiyle robot el diretimine
gegiyorlar.
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Sanatla yagamin hemhal oldugunu vurgulamak igin,
‘Dlinya buyuk bir tiyatro sahnesi gibidir.” demig dehasiyla
gonullerimizi fetheden Williamn Shakespeare. Hayatimizda
degistiren ve geligtiren bir role sahip olan oyunlar, muzikaller,
operalar ve daha nicesi Ko¢ Okulu 6grencilerinden, Ko¢ Okulu
sahnesinde...

KOC &KU LiJ‘S

Sevgi Goniil Sanat Gecesi

16'ncisi duzenlenen Sevgi Gonul Sanat
Gecesi'nde, Sevgi Gonul yine sanatla
anildi. Sanatin her kolunun sergilendigi
“sokak” temall gecede farkl sinif
seviyelerinden 6grencinin ¢alismalarina yer
verildi. Muzikal gosteri dncesinde konuklar,
temaya uygun sergi alanini gezerek
ogrencilerin seramik, fotograf, resim ve
enstalasyon alanlarindaki eserlerini gérme
firsatl yakaladilar.
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‘U¢ Kurusluk Opera’

Kog Lisesi Tiyatro
Toplulugu, “Ug Kurusluk
Opera” oyununu basariyla
sahneledi. Tium Kog¢ Okulu
ailesinin izlemesi icin iki kere
sahnelenen oyun, izleyenleri
buydledi.

| ‘Tas Devri’

Kog Okulu Ortaokul
Tiyatro Toplulugu, “Tas
Devri” adli mazikal oyunla
sahnedeydiler. Oyun,
Ortaokul Tiyatro Toplulugu
tarafindan hazirlandi.

‘The Love For Three Oranges’

Dramaya odaklanan soylesisinde
Mark Hill'le bir araya gelen ortaokul
ogrencileri, sanatginin anlattiklarini
dinledikten sonra soru cevap
kisminda merak ettiklerine yanit
aldilar. Ardindan ingilizce Kuliibi
ogrencileri, hazirladiklar “The Love
for Three Oranges” adli ingilizce
oyunu sahnelediler.
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Kog Okulu Lise NASA Kulubd, 12.899 6grencinin
2.691 projeyle katlldigi National Space Society
(NSS) Space Settlement Design yarismasinda

9. siniflar kgtk grup kategorisinde dtnya birincisi
oldu. Kog¢ Okulu 11. siniflar grubu gegtigimiz yil da
yarismada dunya birincisi olmustu. 1994’ten beri
NASA Ames Research Center tarafindan organize
edilen yarismayi, NASA'nin davetiyle tamamen
dijital ve bulut bazli “Award Force” uygulamasiyla
bu yil NSS diizenledi. Yagmur Yetkin, Asya Ulger,
Eli Morhayim, Barkin Tunger ve Seniz Ayca
Firtina’dan olusan NASA Kulubd 9. sinif ekibinin
odulu, 6-9 Haziran tarihleri arasinda ABD'nin
Arlington kentinde duzenlenecek Uluslararasi Uzay
Teknolojileri Gelistirme Konferansi'nda yapilacak
torende verilecek.

o



‘Kesfetmek bizim dogamizda var. /
Gocebe olarak basladik ve hala e

gocebeyiz. Kozmik okyanus kiyilarinda !
yeterince oyalandik. Nihayet yildizlar (arl Saqam

icin yelken agcmaya haziriz.’

Hikayenin baslangici

YUzlerce yildir buldugumuz hemen
hemen her seyi tuketiyoruz ve bunun
bir sonucu olabilecegini unutuyoruz.
Tuketirken arkamizda biraktiklarimiz
atmosferi, dogayi, okyanuslari ve
nicesini Kirletiyor. Zamani geldiginde
doganin bizden intikam almaya
baslayacaginin sinyallerini ¢coktandir
aliyoruz. Bunun icin “Dunyada
yasama sansimiz kalmazsa uzayda
hangi sartlarda, nasil yasariz?”
sorusuna cevap bulmak gerekiyor.
Kog Okulu 6égrencileri, bu soruya
cevap verebilmek icin NSS Space
Settlement Design Yarismasi'na
Zumruduanka adini verdikleri
projeleriyle katildilar.

Proje

Gelecekte neler olabilecegini gbz énunde bulunduran égrenciler,
hikayenin kalanini doga ananin insanlara ikinci bir sans
verebilecegini dngorerek yazdilar. Projeye gore insan ilk kez farkli
bir gezegene ayak basiyor. Bdylece evrenin kesfedilmesi icin
sUregelen sonsuz yolculukta bir adim daha atiliyor. Fosil yakitlarin
kullanimi yasaklaniyor, diinyanin her yerinden bilim insanlari
Dunya'’yi ekolojik olarak surdurulebilir bir gezegen yapmak hedefiyle
¢alisiyorlar. Madenciler ve bilim insanlari yerytzundeki egitimlerini
tamamladiktan sonra Mars'in yéringesinde yasayabileceklerini
saglayan Zimrudtanka adl yerleskede yasamlarini surdtrtyorlar.
Madenciler, Mars’in ytzeyinden 70 metre derinlikte bulunan ve
temel enerji kaynagi olacak uranyumu bir uzay asansériinden
faydalanarak ¢ikariyorlar.

Zumruduanka, farkl kaltrlerden ve milletlerden toplam 1.000 kisiye
ev sahipligi yapiyor. Bu yerleskede dunyanin her yerinden insanlar
bulundugundan en yaygin uluslararasi dil olan ingilizce kullaniliyor.
Ayrica iki haftada bir belirli bir Glkeye 6zel kutlama gunleri yapiliyor ki
insanlar kendilerini kltarlerinden uzak hissetmesinler. Sosyallesmek
ve eglenmek i¢in sanatsal aktiviteler de sunuluyor. Zmridtanka’'da
gorev yapanlar isterlerse gorevlerini birakip emekli olabiliyorlar.

Gelecege bir bakis

Kog¢ Okulu’nun bu kurgu tzerinde temellendirdigi proje soyle
sonuglaniyor: ZUmriduanka’da yillarca stren ¢cabalarin ardindan
Dunya nihayet surdurutlebilir bir hale kavusuyor. Zumruduanka'dan
pompalanan enerji kaynagi Dunya gezegeni igin gercek bir cozim
haline geliyor. 50 yillik strecte, acgozlultkle tuketilen Dunya
lyilesiyor: Kesilen her agacin yerinde yenileri bitiyor, denizler,

okyanuslar, sular temizleniyor, éldurtlen canlilarin yerine yenileri
doguyor. Sonu gelmeyen tiketim aliskanliklar kayboluyor ve dnceki
nesillerin yaptigl hatalar yeni dogan her insan igin bir ders niteligi
tasiyor.
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Despite increased competition for the world’s leading
universities Koc School Seniors were incredibl

successful in terms of admissions. Once again they had
record breaking offers and earned full or substantial
financial assistance to major institutions. Overseas

College Guidance Office (0CGO) reports...

We left behind another extraordinary year for Kog School
Seniors in terms of overseas admissions. Seniors
applied in record numbers to overseas universities and
were incredibly successful despite staggering admit
rates among the world’s most selective universities.

In terms of overall numbers, a total of 149 students of
208 Seniors sent applications outside of Turkey and
to date 140 students have made firm commitments
to universities abroad yet another twenty students
are still finalizing their university choice. We will not
know the exact percentage of students that will study
abroad as some of the students will wait to see

their Turkish university results before making their
final decision. However, we estimate at this point
approximately 70% will study abroad, the highest
percentage of the class in the history of the school to
choose higher education options outside of Turkey.
In terms of for Kog School Seniors’ choices, 54 have
decided to attend a US university, 39 to the UK, 16 to
Holland, 12 to Canada and 9 to Italy and one each to
Switzerland, Belgium and Qatar.

Receiving scholarship
With costs increasing and economic trends on the

EGITIM

downturn, scholarships have become more important
for Ko¢ School students and our seniors once again
had record breaking offers and earned a total of USD
1,691,182 scholarship dollars and received full or
substantial financial assistance to major institutions
such as Harvard University, Yale University,
Dartmouth College, Davidson College and Johns
Hopkins University. Receiving major scholarships
from Canadian universities and public universities in
the United States is rare but one student from The
Koc¢ School was awarded the Leader of Tomorrow
Scholarship from the University of British Columbia
which is a four-year full scholarship as did another
student who was one of a handful of students from
around the world to receive the Lester Pearson
International Scholarship at the University of Toronto.
We also had a student receive the prestigious Wells
Scholarship from the University of Indiana, the first
year the university included international students

in the competition and a Ko¢ School student was
one of only two international students offered the

full four-year award. Another student was offered

the prestigious Morehead-Cain Scholarship at UNC
Chapel Hill, however, he preferred to attend another
university instead.



HIGHLIGHTS FROM OVERSEAS 2019

ACCEPTANCE RESULTS

— US universities were as popular as always.
We had a total of 14 acceptances in the

Strong interest in Canadian
universities

senior class to lvy League universities;

e Boston University (12) with a 18% admit rate

* The University of Southern California (9) with a 11% admit rate

* Harvard University (3) the most in the school's history, with a
4.5% admit rate

¢ Yale University (3) with a 5.9% admit rate

e Cornell University (2) including a full scholarship to their medical
school in Qatar

We also continued to have strong interest in top
Canadian universities: One student will attend
University of British Columbia (14 admitted), one
will attend University of Toronto (21 admitted)
and one will attend McGill University (12
admitted). One will go to Queens University and
one, to the University of Guelph.

* University of Pennsylvania (2) with a 7.44% admit rate
*  Brown University (2) with a 6.6% admit rate

* Princeton University (1) with a 5.77% admit rate

e Dartmouth College (1) with a 7.9% admit rate

¢ University of Chicago (1) with a 5.9% admit rate

e Duke University (1) with a 7.4% admit rate

e Northwestern University (5) with a 8.9% admit rate

Other top universities in the US such as; UCLA, UC Berkeley
and Emory University, University of California at Santa
Barbara, Johns Hopkins University, Tufts University,
Georgia Tech and Georgetown University to which three
Kog¢ students were admitted and one will attend.

e NYU (5) with a 16% admit rate

— 70 students applied to the
UK universities 1

We continue to see increased interest in the UK. Kog seniors
have offers from top UK universities;
e University of Oxford (1)

* Imperial College (1)

* University College London (9)

¢ Kings College London (6)

¢ London School of Economics (3)
e University of St. Andrews (2)

e Durham University (2)

e University of Nottingham (5)

e University of Warwick (2)

e University of Bath (2)

e The University of Manchester (2)

— Art and Design remains a strong interest
for many Koc students +

Kog School Seniors will be attending the leading art and design

institutions in the UK, Canada, USA and ltaly, among them being;

* Pratt Institute

e Parsons School of Design

¢ School of Art Institute of Chicago

¢ Rhode Island School of Design

e Syracuse University for areas like architecture, design and
film. Similarly, we will have students attending

* Architectural Association School of Architecture, Central
St. Martin’s, Camberwell College of Arts, London College
of Fashion in the UK

* NABA, Milano and Rome University of Fine Arts, Rome in
Italy

—i Business and Engineering,
top choices of profession for
Koc¢ School students

Business and Engineering remain high interest

professions for many Kog School students who

will go on to study at leading universities for

engineering such as

e Purdue University (1)

e University of Illinois at Urbana Champaign (1)

e Politecnico di Torino in Italy (1)

* Babson College which is a leading
university for entrepreneurship (1)

e Universita Bocconi in Italy (3)

—i Interest in Europe in
generalis on therise

There is a particular interest in English language

programs at top European universities. For

example, sixteen students have elected to

attend Dutch universities, including four to Delft

University of Technology, one of the world’s

leading universities in science, technology and

engineering. The list of schools students will be

attending is as follows:

e Delft University of Technology

* Utrecht University

* Eindhoven University of Technology

e Groningen University

e Tilburg University

* The Hague University of Applied Science
and Erasmus University Rotterdam

* Katholieke Universiteit Leuven in Belgium

* Ecole Hoteliere Lausanne

Numbers in brackets: Numbers of admitted students
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Peggy Templeton
Strong Award
winner Joan Liu
remembers

her time at

The Ko¢ School

Joan Liu, who worked at The Kog School in 2005 and 20086,
says that she follows in the footsteps of Asuman Okman
and Larry Turns who were the recipients of the award in
2011 and 2017, respectively. Joan, who currently works as a
College Counselor at the United World College in Singapore,
has fond memories of her time at The Ko¢ School, and

she stresses that OCGO'’s influence and leadership in the
larger college counseling community in Turkey has been
highly valuable. Joan describes how OCGO mentored her:
“The Kog School Overseas College Guidance Office is one
of the best college counseling offices in the world. When |
first began working at The Kog School in 2005, there were
many robust systems in place, and the OCGO mentored me
and taught me the ins and outs of successfully guiding the
students to colleges and universities in the United States,
the United Kingdom, and Canada. | witnessed OCGO'’s
influence and leadership in the larger college counseling
community in Turkey. Larry Turns and Asuman Okman were
a cornerstone and compass to all Istanbul counselors, often
guiding conversations and setting a tone of collaboration

44 VOICEM

in the group. As a result, | saw for myself the power of
united advocacy for Turkish students that raised the visibility
of Turkey in the eyes of many admissions officers from
overseas.

The Kog School's OCGO distinguishes itself from many
other college counseling offices around the world through
its expertise regarding financial aid. Given that less than
1% of the 4,000 schools in the US offer scholarships and
financial aid to international students, it takes considerable
skill, advocacy, and guidance for a college counselor to
help scholarship students find viable opportunities for
study in the US Kog has been successful in this regard for
several decades. | remember one day, when a family came
into the OCGO, in tears. They were overwhelmed with joy.
This family’s daughter had just been admitted with a full
scholarship to Connecticut College. After they left, Larry
said to me, ‘Where you can really make a difference is with
students who need financial aid.’ | will never forget those
words.”

Yeni egitim yilina
merhaba

Kog¢ Okulu’nun tim ¢alisanlari egitim yili
baslamadan 6nce “Kisisel Verilerin Ko-
runmasi Kanunu” hakkinda bilgilendirildi-
ler. Avukat Susen Aklan’in bilgilendirme
sunumunun ardindan yapilan Yeni Egitim
Yilina Merhaba Piknigi'yle de daha rahat
bir ortamda tanisma ve kaynasma firsati
yakaladilar.



Fikirler 6lmez

Kog Okulu’'nun ilkokul, ortaokul ve lise 6grencileri,
Tarkiye Cumhuriyeti’nin kurucusu Mustafa Kemal Ata-
tark’dn biraktigi mirasa sahip ¢ikarak izinden gittiklerini
gostermek icin 6lumundn 81. yilinda onu bir kez daha
andilar. 10 Kasim'da dizenlenen térenler 6grenci
etkinlikleriyle devam etti. Lisedeki program, Sinan
Meydan’in “YUzyilin Lideri Atatirk” soylesisiyle; orta ve
ilkokulda ise Bogazigi Genglik Korosu’nun konseriyle
noktaland!.
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Tam bir bayram coskusu

Miniklerin nesesini artirmak ve tam bir bayram coskusu yasat-
mak i¢in 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, Minikog
Fest HaftasI'yla birlikte kutlandi. Térende ilkokul 6grenci kulUpleri
sahne performanslarini sergilediler. ilkokul Ritim Grubu'nun
bando ve melodikayla gerceklestirdigi performans ise tim
katilimcilarin heyecanini artirdi. Térenin ardindan dizenlenen
Miniko¢ Fest Haftasi’'nda Kigtk Gurmeler, Yaratici Atolye, Dijital
Sanat, Gizli Bahge, Origami ve Seramik Atolyeleri gibi bircok
etkinlik yapildi. Bir 6grenci girisimi 6rnegi olan Garaj Gunu Bagis
Kampanyasi ise anlamli anlara sahne oldu.
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Biyoteknolojik
gelismeler1s181nda

Aldous Huxley'nin, “Cesur Yeni Dunya”sini okuyan-
lar gelecekte bizi bekleyen olasi biyoteknolojik ge-
lismelerin sonugclarini 6ngorebiliyorlardir. Bu alanda
uzun zamandir yapilan arastirmalara mercek tutma-
yI hedefleyen Ko¢ Okulu Bilim Akademisi Kultbd,
atolye calismalarini strdtrtyor. Biyoteknoloji Atol-
yelerinin ilki, GDO tespiti ve nano ilaglara odaklandi.
Ardindan “Biyoteknolojik Gelismeler ve DNA Cipi”
baslikli sdylesi gerceklestirildi. ikinci bulusmada ise
kanserde mutant genlerin etkisi ve genom duzen-
leme tekniklerini merak eden ¢grenciler, Molekiler
Biyoloji ve Genom Muhendisligi konusunda uzman
olan, Sabanci Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Batu Erman’la bir araya geldiler.

Neleri merak ediyoruz?

Ogrencilerin bilime ilgisini artirmak ve bilgiyi gelistirmek
hedefiyle diizenlenen Science Festival 2019 yine deneyler,
aktiviteler, oyunlar, sergiler ve atélyelerle doluydu. Festival,
Unlt cerrah ve organ nakli uzmani Prof. Dr. Munci Kalay-
cloglu’nun konusmaslyla basladi. Fosil avciligi, kan grubu
testi, M&M gokkusagr deneyi, optik illizyon, kar yapma,
gazli icecek kutusu kirma, ellerdeki mikroplar, cicegi par-
¢alarina bélme, yumurta Uzerinde ylrime, riizgar arabasl
yapma gibi sosyo-bilimsel konulari kapsayan etkinlikler dizisi
ogrencilerin oldukea ilgisini ¢ekti. Bunlarin yani sira, mu-
nazara ve bilim 6gretmeni gosterisinin de yapildig festival
oldukga zengin bir icerikle tamamlandi.

Yurt ici liniversite ziyaretleri

Lise 6grencilerinin, gelecekte yUksek egitimlerini alacaklari dniversiteler konusunda tercihlerinin sekillenmesine destek olmak ama-
clyla Yurt ici Danismanlik Bolimu tarafindan tniversite gezileri dizenlendi. 12. siniflar Kog Universitesi'ni, 11. siniflar Bilgi Universi-
tesi’'ni ve 9. siniflar Bogazici Universitesi'ni ziyaret ettiler. Ogrenciler kendilerine hazirlanan gezi programi kapsaminda fakiilteler ve
bolimler hakkinda bilgi alarak kapsamli kampus turu yapma firsati buldular.
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Herkes i¢cin Bilim

2000 yilinda Turkiye'de kurulan Young
Guru Academy (YGA), gocuklara
bilimi sevdirmek ve Turkiye'nin en de-
zavantajli bolgelerine en son teknolo-
jiyi ulastirarak; 6zgur distnen, 6zgin
projeler Ureten, 6zguvenli bireylerin
yetismesine katkida bulunmak igin
Bilim Seferberligi baslatti. Seferberlik
kapsaminda harekete gecen Kog
Okulu YGA Elgileri, bilimin zor ve sikici
algisini bilim sevgisine donustirmek
hedefiyle 88 Giris Seti ve 88 Kesif Seti
satin aldi. 2000’de Turkiye'de kurulan
ve kér amaci gttmeyen uluslararasi
bir kurulus olan YGA, Kog Okulu’yla
yaptigi is birligi kapsaminda farkli
projeler de yuruttyor.

Yaratic1 yaklagimlar

Yaraticiliklarini ortaya koyarken oldukca
e@lenen Ortaokul Destination Imagination
(DI) Kultba, yurekleri isitan projeleri, renkli
performanslar ve basarilariyla gindemde.
Kendilerini The DI Rebels olarak adlandiran
kultip &grencileri, Hayvanlan Caresizlik ve ilgi-
sizlikten Koruma Dernegi (Hagciko) is birligiyle
sokak kodpeklerine sicak ve kuru bir ortam
saglamak hedefiyle kdpek kulibesi yapma
projeleri icin arkadaslarindan destek istediler.
Ayrica DI izmir Turnuvasi éncesinde gergek-
lestirilen DI Turk Hayal Gactne Yolculuk ICC
2018 istanbul anlik gérev senliklerine katilarak
unutulmaz zamanlar yasadilar. Ko¢ Okulu’nu
temsilen Kusadasr’'ndaki turnuvaya katilan

28 6grenci ve bes 6gretmen ise segtikleri bir
probleme takim olarak Urettikleri ¢céztmlerle
okul takimlarini gururla temsil ettiler. Dinya
genelinden ilkokul ve ortaokul 6grencileri-

nin yaratici video ¢alismalarinin yaristigi DI
Creative Process Video Contest yarismasin-
da ise Alp Dingkog, Aliye Derya Demir, Arda
Deniz Altinok, Arya Selin Ergin, Baris Falay,
Baris inandioglu ve Kutlu Tortop seref 6dili
kazandilar.

Spordan miizige, danstan resme

Kog¢ Okulu 9. ve 10. sinif 6grencilerinden 12 kisilik bir grup, Anadolu Egitim
Projesi icin Mugla’da Nazmi Zehra lyibilir Ortaokulu 6grencileriyle bulustular.
Proje, danisman &gretmenler Ali Bagceci, Oznur Altintas ve danisman ogrenci
iris Caglayan esliginde yapildi. Kog¢ Okulu 6grencilerinin Nazmi Zehra lyibilir
Ortaokulu 6grencileri icin dizenledigi destekleyici atdlyelerden sonra spordan
muzige, danstan resme farkll alanlardaki gosteri ve sergiler, velilere ve égretmen-
lere sunuldu. Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini kesfetmelerini saglamasinin yani
sira, kendilerini tanima sureclerine de katkida bulunan Anadolu Egitim Projesi,
Kog Okulu ve Nazmi Zehra lyibilir Ortaokulu égrencileri icin tecriibe kaynagi oldu.

Cumhuriyet degerlerini korumak

Cumhuriyeti ve getirdigi degerleri koruyan Ko¢ Okulu 6grencileri, 29 Ekim'i
tum haftaya yayilan etkinliklerle kutladilar. Bu kapsamda ilkokul ve ortaokul
ogrencileri yarismalar, sergiler, etkinlikler ve ¢esitli galismalar yaptilar. 29
Ekim’de yapilan térenin ardindan Def Dans Akademisi 6nce ilkokul ve
ortaokul, daha sonra lise 6grencileri icin dans gdsterisi yapti.

W VOICE 47



Dilekleri gerceklestirmenin mutlulugu

Kog Okulu ortaokul 6grencilerinin sorumlulugunda yuruttlen geleneksel sosyal yardimlasma projesi Dilek Agaci 2018’de
de devam etti. Her yil oldugu gibi Tuzla’dan iki okul (Rotary Bélge Vakfi isitme Engelliler ilkokulu ve Ortaokulu ile Vala Gedik
Ozel Egitim Mesleki Okulu) segildi. 340 6grencinin dilekleri bir buguk ay kadar stiren hummall alismayla toplandi, sinif sinif
ayrildi ve kolilere yerlestirildi. Projenin son asamasinda Kog Okulu 6grencileri, toplanan hediyeleri bizzat gidip elden teslim

etme mutlulugunu yasadilar.

Yeni bir gelenek
doguyor

Yatil 6grencilerin, birbirlerini daha yakindan
taniyarak kaynasmalarinin yani sira, birlikte
hareket edebilme, takim ruhu gibi degerlerinin
pekistirilmesi icin yeni bir etkinlik hayata gegcirildi.
Kog Okulu Yatili Bolumu tarafindan bu yil ilki
duzenlenen ve topladigi yogun begeni sebebiyle
ilerleyen senelerde de devam etmesi planlanan
Game of Dorms’a farkli seviyelerden ve her

biri alti kisiden olusan 12 takim katildi. Yarisma
oncesinde kendi flamalarini tasarlayan takimlar,
11 farkli oyunda puan topladi. Oyunlarin bircogu
yatili 6gretmenleri tarafindan atélye ¢alismalarin-
da tasarlandi.
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Finansin teknolojiyle kesisimi

isletme ve Ekonomi Bslumd'niin yurattigi Kog FinTech Kultbi’nin
organizasyonuyla gerceklesen FinTech Forum, finansal teknolojilerin
kullanilmasinin Turkiye'nin ekonomik ve sosyal gelisimine olumlu
katkisini vurgulayarak dgrencilerin bu alanlar tanimalarini igin firsat
yaratmaya odaklandi. Konferansa finans ve teknolojinin énemli isim-
leri bir araya geldi. FIBA Holding'in Kurucusu Husni Ozyegin, Kenya
Havayollar’nin Yonetim Kurulu Baskani Michael Joseph, Denizbank
Genel Mudurt Hakan Ates, ekonomi yazar Ege Cansen, Turkiye Gra-
meen Mikrofinans Programi’ni hayata geciren Prof. Dr. Aziz Akgul, ly-
zico’nun COQ’su Orkun Saitoglu, “Harvard Business Review Turkey”
Yaz isleri Mudura Serdar Turan konusmacilar arasinda yer aldi.




Miihendisligi uygulayarak tanimak igin...

Ogrencilerin takim calismasini 6grenmeleri, akademik
bilgileri pratige aktarmalar ve muhendisligi uygula-
yarak tanimalari amaciyla Yildiz Teknik Universitesi
Muhendislik Kulibt égrencilerinin dizenledigi Liseler
Arasi Muhendislik Yarismasi’'nin (Highschool BEST
Engineering Competiton) ilk bélumu, Ko¢ Okulu’'nda
gerceklestirildi. Katiimer okullarin kendi birincilerini
secmek icin dizenledikleri ilk asamanin ardindan
istanbul’dan katilan 10 lisenin birincisi, Yildiz Teknik
Universitesi'nde “En yi Liseli Mihendis” olmak igin
yarisiyor. Kog Okulu’nda birinciligi elde eden Sectio
Aurea (Berat Celik, Eren Berke Saglam, irem Isik ve
Maya Oral) takimi, Yildiz Teknik Universitesi'nde ger-
ceklestirilen HBEC 2019'da yarismaya hak kazandi.

ingilizce konusma
becerisini gelistirmek

Topluluk 6niinde ingilizce konusma becerisini gelistirmek amaciyla,
8. siniflar arasinda duzenlenen Grade 8 Speech Contest'in
altincisi gerceklestirildi. Yarismada her sube
sinif ici oylamayla birincilerini secti. Kendi
spEAK
uey:

sectikleri konuda beser dakika ingilizce
kazananlar Ortaokul Madura Timay Dovan, : i 5?3?4““

% gon MO

olarak yarisan 6grenciler arasindan

Mudur Yardimeisi Koray Oztoprak ve lise mm‘gﬂ
ingilizce Bolumi'nden Ann Sumner ile {i
Emma Donaldson’un yer aldig juri tarafindan g 805 ¥ et
belirlendi. Yarismada Eda Ozdogan birinci, Lal “*"“"“ﬂn‘:m;'_“‘iﬁ%{;

Koyuncu ikinci ve Emir Sabri Sen G¢incu oldu.

Bilim Atdlyesi'nde ebru
deneyimi

Koc Bilim Akademisi Kultibd tarafindan Bilim
Atolyesi'ne davet edilen, Dunya Astronomi
Birligi tarafindan verilen “Galileo Ogretmeni”
sertifikall fizik 6gretmeni ve IB Sinav Uzmani
Lale Kibar, “Yuzey Gerilim Kuvveti ile Resim
Yapmak” konulu atélye ¢alismasinda lise
ogrencileriyle bir araya geldi. At6lyede biyoloji
mufredatindaki “Suyun Canlilar icin Onemi” tni-
tesinden “Yuzey Gerilim Kuvveti” konusu ebru
resim sanati yapilarak islendi. Bilim Atélyesi icin
hazirlanan ebru dizenegi sayesinde égrenciler
tek tek uygulamali olarak kendi ¢alismalarini
Urettiler.
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Yaslan kicik, icatlan buydk

Buyuk mucitlerin kiicikken neler icat ettiklerini merak ettiniz

mi hic? llkokul 6grencileri bu soruyu yanitlamak icin kollari
sivadilar. 2. siniflar, Merak ve Bilim Fuar, icat Atélyesi ve
Futarist Yasam Alani'yla hem bu sorunun yanitini aradilar hem
de yaratici calismalarini sergilediler. Yaraticilikta sinir tanma-
diklarini bir kez daha kanitlayan 3. siniflar ise icatlariyla ilgili
sorular yanitladilar. 3 ve 4.siniflarin hazirladigr “Nostalji Kdsesi”
bilim ve teknolojinin gecmisine yolculuk yapilmasini sagladi.
Hafiza Karti oyunu, bilim insanlari ve yaptiklar icatlar hakkinda
bilgi sahibi olunmasini sagladi. Ogrenciler, icat Atélyesi hatirasi
olan rozetlerini aldiktan sonra gelecek yil igin dilek ve dnerileri-
ni paylastilar.

'tﬁfﬁ q ‘“‘“ o I 3
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Hangi meslek, hangi
yetenekleri gerektiriyor?

Alanlarinda profesyonel konuklarin katilimiyla gergeklestirilen
Kariyer Gund, soru-cevap seklinde bilgi paylasimlariyla, hangi
meslek kolunun ne tip beceri ve yetenekleri gerektirdigine

dair konusmalarla doluydu. Caglar iscioglu’nun (Endustri
Muhendisi) s6zleriyle baslayan etkinlik, Prof. Dr. Tuncer Stzer
(Norosirtrji-Beyin ve Sinir Cerrahisi) ve Raysa BlyUkbahar'in
(Rays’up Nutrition) konusmalariyla devam etti. GUn boyu suren
atdlyelerde Nese Kohen, dijital medya-pazarlama; Ahmet
Feridun Oztop, hukuk; Sedat Anali, reklamailik; Nesrin Otu-
zoglu, peyzaj mimari; Gulgun Tekindur, insan kaynaklari; Berta
Moreno, psikoloji; Serap Saglamer, fizyoterapi; Serdar Kilig,
spor organizasyonu ve Raysa BuyUkbahar, beslenmeye dair
meslekleri hakkinda ortaokul 6grencilerini bilgilendirdiler.

Gelecek icgin bir kitap

Ko¢ Okulu ortaokul 6grencileri, 1. siniftan 4. sinifa kadar
25 ¢grencinin bir arada 6gretim gérdagu Urfa Birecik
Karslyaka Okulu icin kitiphane olusturmak hedefiyle
harekete gectiler. Ko¢ Okulu 6grencilerinin, kitaplarin
icine yazdiklari notlar, bagislarinin kisisellestirilmesini ve
anlam kazanmasini saglad.



Hayatin icinden farkli
hikayeler

Ana sinifindan 8. sinifa kadar her seviyeye uygun
etkinlikler, 6grenci-yazar bulusmalari, drama
gosterileri, soylesiler ve atélyelerle dolu 21. Kitap
Haftasi'nda Ko¢ Okulu, birgok 6nemli isme ev
sahipligi yapti. “Hayatin icinden Farkli Hikayeler”
temasiyla kutlanan Kitap Haftasi’nin agilisini Onur
Konugu Zulft Livaneli yapti. Livaneli, 6grencilerle
okuma sevgisine dair anilari, kitaplari, filmleri ve
muzigi Uzerine samimi bir séylesi yapti. Téren
oncesinde ortaokul edebiyat dergisinin editér
grubuna kicuk bir réportaj da veren Livaneli,
ogrencilerin sorularini tek tek yanitladi. Baris,
Ozgurluk, insanlik, kadin-erkek esitligi ve butdn
canlilara karsi sefkat kavramlarindan kendine ilham
veren isimlere, hayatina 6nem katan sanat hakkinda
konustu. Livaneli samimi tavri, sicak sohbeti ve
hitabeti ile izleyenleri hayran birakti. Aydin ligaz,
Arnold Lobel, Gokge Akgul, Siirsel Tas, Tan Oral,
Isik Ogutcu, Akgun Akova, Cigdem Odabasi, Nuh
Bektas, Cagdas Yuksel, Hikmet Temel Akarsu,
Betul Avung, Asli Eti, Alp Gokalp, Ozge Ozdemir,
ilkay Marangoz, Bade Baran, Asli Ozcan gibi isimler
de haftanin konuklari arasinda yer aldilar.

inovatif
diinyada
baris
nerede
duruyor?

Avrupa Gengclik Parlementosu (EYP) Kulubu tarafindan orga-
nize edilen Ko¢ Forum 2019, 250 lise 6grencisine ev sahipligi
yapti. “inovatif Diinyada Baris: Sinir ve ihlal Kavramlarinin
Gelisimi” ana temasiyla gerceklestirilen Kog Forum 2019'da,
dért gun boyunca insan haklari, kadin haklari, cinsiyet esitligi,
adalet gibi ekonomik ve sosyal konular, on bir farkli komite
tarafindan detayli olarak ele ald.

2019 dénemi 6grencileri,
Ko¢ Holding'de

12. sinif 6grencileri, geleneksel hale gelen Ko¢ Holding
ziyaretlerini gerceklestirdiler. Bu kapsamda Kog Hol-
ding’in faaliyet alanlari, Vehbi Kog Vakfi'nin ¢alismalari,
Koc Universitesi, akademik kariyer, insan kaynaklarinda
yeni yaklasimlar konularina odaklanan panele katildilar.
Kog Holding Kurumsal ve Dis lliskiler Direktorti Oya Unli
Kizil''n moderatérligindeki panelde, Vehbi Kog Vakfi
Genel Mudurd Erdal Yildinm, Kog Universitesi iktisadi
ve idari Bilimler Fakultesi Dekani Zeynep Gurhan Canli,
Kog Holding insan Kaynaklar Direktori Ozgur Burak
Akkol s6z aldilar. Panelin ardindan égrenciler konus-
macilara, Gniversite ve meslek se¢iminin énemi, yapay
zekanin gelecekteki is kollarina etkisi, Y kusaginin 6zel-
liklerine gore is ortamlarindaki degisim, burs olanaklari
ve ise alim sureci Uzerine sorular yonelttiler.
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Ko¢Pera'da okullararasi sergi

Kog Okulu 11. sinif 6grencileri Hande Durmaz ve Yasmin Eskinazi, KogPera’da Mezunlar Dernegi'nin de destegiyle okullararasi bir

fotograf sergisi gergeklestirdiler. Sanatsever bir grup génullt 6grencinin yer aldigi calismada Cagaloglu Lisesi, Hisar Okullar, Gala-
tasaray Lisesi, Uskiidar Amerikan Lisesi, Istanbul Erkek Lisesi ve Kabatas Erkek Lisesi 6grencilerinin 38 fotografi sergilendi. Buyuk

ilgiyle karsilanan sergide dgrencilerin barkovizyonda yayinlanan fotograflari da yer ald.

Ara tatil dncesi
Live@Koc¢

Ara tatilden 6nceki son hafta yapilan

bir gelenek haline gelen Live@Kog'ta
ogrenciler yine solo vokal, solo enstri-
man, dans, beste, grup muazik, karikatdr
ve drama alanlarinda yaristilar. Gosteride
yeteneklerini sergiledikten sonra édullerini
jari Uyelerinden alan ortaokul dgrencileri,
karnelerini siniflarinda alarak yari yil tatiline
basladilar.

Hayallerdeki meslekler

Bu yil 26’ncisi gerceklestirilen Meslekler Gund, acilis
panelini takiben oturumlar seklinde devam etti. Lise 6g-
rencilerinin talepleri dogrultusunda olusturulan 29 meslek
odasinda alanda ilgili bir uzman, egitim géren bir Univer-
site 6grencisi ve bir Ko¢ Okulu mezunu bir araya geldiler.
80’'den fazla konusmaciyla bulusan 6grenciler bu sayede
merak ettikleri meslekler hakkinda detayli bilgi aldilar.
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Afrika kitasinin genel
sorunlar tartigild

Ko¢ Okulu Model Birlesmis Devletler Programi (MUNDP),
her yil oldugu gibi 2019'da da Subat ayinin son haftasinda,
lisede gerceklestirildi. Konferans, son 10 yilda buyuUyen bir
Ulke olmasina ragmen yoksulluk oranlariyla gindeme gelen
Afrika kitasinin sorunlarina odaklandi. Konferans igin olustu-
rulan kalkinma komiteleri boélgenin en dnemli sosyal, politik
Mate mati k §O le ni ve ekonomik konularina mercek tuttu. Turkiye ve Avrupa

genelinde duzenlenen prestijli toplantilardan biri olan etkin-
lige simdiye kadar sekiz Ulkeden, 40 civarinda okul, 1.000’e
yakin delege katildl.

Bir solen halinde gerceklestirilen Matematik Haftasi,
Ortaokul Matematik BoélUma tarafindan yaratici ve egi-
tici etkinliklerle kutlandi. A¢ilis konusmasini yaziimci,
eqgitimci ve yazar Zafer Demirkol yapti. “Yapay Zeka”
ana temaslyla gerceklestirilen Matematik Haftasi;
Bogazigi Universitesi'nden Prof. Metin Arik'in sdylesisi, = = .

tim haftaya yayilan 24 farkli matematik yarismasi, bir- EI(OS] Steme ye r nde gOZ le m
birinden zevkli ve matematiksel bilgi iceren 15 etkinlik,
Nesin Matematik KoyU'ne bagis igin dizenlenen
geleneksel Donut GUnl, Makarnadan Kopruler, Pascal
Uggeninin Gizemi, Matematik Avciligi, Kod Cézme gibi
eglenceli ve egitici oyunlarla kutlandi. Kog Okulu’nda
yapilan etkinlikler, Pi Gund kutlamalar kapsaminda
NASA’nin web sitesinde* paylasildi.

5. sinif 8grencileri, Nezahat Gokyigit Botanik Bahcesi
gezisinde ekosistem kavrami ve bir ekosistemdeki farkli
organizmalar arasindaki iliskileri yerinde gézlemleyerek
bilgi sahibi oldular. Gezi boyunca yaptiklar gdzlem
sonucu bitki biyocesitliligi hakkinda farkindalik kazanan
ogrenciler, canlilarin yasamlarini strdtrebilmek igin
hem birbirleriyle hem de bulunduklar ortamla strekli
alisveris icinde olduklarini 6grendiler. Ayrica ardig
agaclyla ardi¢ kusu arasindaki alisverisin ardic agacinin
tohumunun yayllmasinda nasil bir rol oynadigini da
yerinde gorduler. Bitki koleksiyonlarini gezerek doganin
degisik moatiflerini, iklimin bitkiler Gzerindeki etkilerini ve
bahcede yuaritilen bilimsel galismalari inceleme firsati

*jpl.nasa.gov/edu/share/pi-day-whats-going-round

'Y . . buldular. Endemik ve nesli tehdit altinda olan bitkiler

UnlverSIteler hakkinda bilgi aldilar. Bitkilerin yasayip gelistigi bu acik

h I I d hava muze ziyaretiyle 6grenciler, “Canlilar Dinyasi
dKKinda ve Yasam” Unitesinde islenecek konulara 6n hazirlik

yapma firsati da buldular.

bilgilendirme

PDR Bolima tarafin-
dan 15'incisi organize
edilen Yurt ici Universite
Fuar, lise 6grencilerini
bulusturdu. Her seviye-
den dgrencinin ziyaret
ettigi fuarda 6grenciler
Universite temsilcilerin-
den kurumlari hakkinda
detayli bilgi aldilar.
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Insan algisinin merkezindeki
‘merhamet’

Hayatini Ulkesinin aydinlik yarinlarina adayan Mustafa V. Kog¢'un ya-
sami boyunca benimsedigi degerler Mustafa Kog Oyku ve Dustince
Yazisi Yazma Yarismasi'yla yasatiliyor. Turkge BoIUmU tarafindan bu
sene U¢lncusU duzenlenen yarismanin temasi, Mustafa V. Kog'un
“insan” algisinin merkezinde yer alan “merhamet” olarak belirlendi.
istanbul’daki ortaokullardan gelen dykulerle Kog¢ Ortaokulu 6gren-
cilerinin dusunce yazilarinin degerlendirildigi yarismada edebiyatin
onemli isimleri Feyza Hepgilingirler, Ayla Cinaroglu ve Ko¢ Ortao-
kulu Turkce Ogretmeni Hakan Karakulluk¢u Segici Kurul Uyeligini
ustlendiler. istanbul geneli 6yki yazma yarismasinda birinci olan
Ozel Alev Ortaokulu 6grencisi Defne Irmak Tulimen’e 6duluni Kog
Holding Yénetim Kurulu Uyesi Caroline Kog verdi. Dustince yazisi
yazma yarismasinda birinci olan Kog¢ Okulu égrencisi Eda Ozdogan
ise 6dulunt Ko¢ Okulu Genel Muddrt Prof. Dr. Murat Gunel’den

ald.

Kog Okulu, 6grenmeye ara vermeyen 6gretmen-
lerinin 24 Kasim Ogretmenler Gund’'ni egitimlerle
kutladi. Bu yilki ilkokul ve ortaokul téren komitesi,
kutlamalar igin “Butin meslekleri mumkun kilan
meslek; 6gretmenlik” mottosuyla yola ¢ikarak
ogretmenler igin hem egitici hem de keyifli bir dizi
sohbet ve calistay dizenledi. Hafta boyunca Fer-
da Alakus ve Asli Morova'yla “Bilingli Farkindalik”,
Ceren Sakinle “Feng Shui ile Ev ve Ofis Dekoras-
yonu”, Dila Ertemli’yle “Stresin Kontrolt Benim
Elimde”, Altan Tanrikulu’yla “Futbol Sohbeti”,
ilker Caglayan’la “Beslenmede Dogru Bildigimiz
Yanlislar”, Sonya Saylan’la “Moda ve Stil Danis-
manh@l”, Ebru Tarkmen'le “Guzelleselim”, Dr.
Emre Cicek'le “Medikal Estetik Uzerine”, Diyetis-
yen Muge Ulker’le “Saglikl Yasam igin Beslenme
Onerileri”, Tansu Yegen'le “Robotlar, Yapay
Zeka, Nesnelerin interneti ve Daha Fazlas!”, Pinar
Karaali'yle “Yasam GucumUz Nefes Bize Neler
Anlatiyor?” ve Burak Deger Bicer’le “Savunma
Teknikleri Atolyesi” ¢alismalar gerceklestirildi.

Kog Okulu Ogretmenler Gunu Yemegi ve Hizmet
Odul Téreni ise Divan Asia’da 500'Un Uzerinde
konugun katiimiyla dizenlendi. 50 ¢alisanin
10’uncu, 20’nci ve 30’uncu hizmet yili édulleri, Ge-
nel Mudur Prof. Dr. Murat Gunel tarafindan verildi.
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Oy vermenin dnemi

ilkokul Ogrenci Meclisi Baskanligr icin aday
olan 4. sinif 6grencileri (Deniz Ozidogru, Ada
Tasan, Ada irem Ozcelik, Mavi Ruzgar Falay,
Doga Duman), arkadaslariyla secim vaatlerini
paylastilar. Spor turnuvalarindan 6zel kah-
valtilara, ¢adir gecesinden dans etkinliklerine
kadar farkli fikirlerini arkadaslariyla paylasan
adaylarin konusmalarinin ardindan ilkokul
ogrencilerine oy vermenin énemi ve segim
yaparken izlenecek adimlar anlatildi.

womands i | PR R L

Elektronik atiklar, cevreye en ¢ok zarar verenlerden. Bu
nedenle diger atiklar gibi dogru kanallarla geri dénus-

tartlmeleri konusunda hassasiyet gdstermek gerekiyor.

Bunun farkindaligiyla ve Ko¢ Okulu Tesis Direktor-
lGgu’nun ¢evreye duyarli uygulamalar kapsaminda
fuaye alanlarina okul i¢i ve evdeki kullanimlardan ¢ikan
elektrik-elektronik atiklar icin atik kutulari yerlestirildi.
Atiklar, cevreye zarar vermeden geri donusturtimek
Uzere Cevre Bakanligr'nin kontrolindeki lisansli firmala-
ra ulastinlacak. Elde edilen gelir ise burslu 6grencilerin
giderlerinde kullanilacak.

Armagan Kitap Projesi

Vehbi Kog Vakfi’'nin egitime destek vermek amaciyla Turkiye'nin
degisik bolgelerinde insa edip Milli Egitim Bakanlig'na devrettigi
okullara “Yap, devret, sahip ¢ik” ilkesi gevresinde verdigi destegin
bir parcasi olarak; Ko¢ Okulu, Armagan Kitap Projesi’yle okullarin
kituphanelerini zenginlestirmeye devam ediyor. Bu yil Ko¢ Oku-
lu’nun Gezici Kitabevi Pafin’le yurattlen sosyal sorumluluk projesiyle
istanbul Kog Beylikdiiz(i Ortaokulu kitiphanesine destek verildi.
Pafin, Ko¢ Okulu bahgesinde bir hafta sdreyle 6grencilerin ve 6g-
retmenlerin ziyaretine acildi. Bir haftanin sonunda 6grencilerin kitap
alisverisinin yluzde 10’u karsiliginda kitap Beylikdizi Kog Ortaokulu
kituphanesine bagislandi. Ogrencilerin okuma zevkini gelistiren ve
yasitlar olan égrencilerin okuma zevkine destek sunmalarini sagla-
yan projenin ikinci ayaginda ise bagis olarak toplanan tum kitaplar
Beylikdtzi Kog Ortaokulu kitiphanesine teslim edildi. Kitaplarina
kavusan 6grenciler, ayni gun Pafin’i ziyaret ederek ¢ocuk kitabl
yazari Fatih Erdogan’in sdylesisini dinleme imkanina sahip oldular.
Proje, 6grenciler arasinda okuma sevgisi Uzerinden kopru olustu-
rarak yardimlasma, dayanisma, paylasma gibi degerler konusunda
farkindaligr artirmayi hedefliyor.

‘Bah¢cemizdeki Yaban Hayati’

Lise 6grencileri, Dogal Hayati Koruma Vakfi'ndan (WWF) Turkiye
Yaban Hayatl Kurtarma Danismani Ahmet Emre Kutukcd'yle
Suna Kira¢ Kutiphanesi'nde bir araya geldiler. Ahmet Emre
Kuttikeu, “Bahgemizdeki Yaban Hayati” baslikli sunumunda
sehirde gunduzleri karsilasmadigimiz ancak geceleri aktif olan
yabani canlilarin barinak ve beslenme ihtiyaclarini karsilayabil-
meleri adina alinmasi gereken 6nlemlerden bahsetti.
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Cografi bilgileri
derinlestirmek

11. sinif TM 6grencileri Cografya dersi
performans 6devleri kapsaminda Turizm
Fuar duzenlediler. Bu sene ikincisi yapilan
bu etkinlikte 6grenciler sectikleri bolge
hakkinda cografi bilgilerini derinlestirmenin
yani sira, sunum ve pazarlama becerilerini
de gelistirme firsati buldular. Ogrencilerin
potansiyel turizm acentesi, fuara katilan
ogrenci ve dgretmenlerin ise potansiyel
turistler oldugu etkinlikte farkli yoreler en iyi
sekilde tanitildi.

TEDxKocSchool: Mevsimler

Ko¢ Okulu’'nda ikincisi dizenlenen TEDxKocSchool bu yil “Mev-
simler” temasiyla gergeklestirildi. Kog Okulu; Esas Holding Yone-
tim Kurulu Uyesi Ali Sabanci, Halkla liskiler Uzmani ve Psikolog
Esra Ezmeci, Emre Alattin Keskin (Evrensel Kamil), Tabit Akilli
Tanm Teknolojileri AS Kurucu Ortagi Tulin Akin, Youtuber Oguzhan
Ugur (BaBala TV) ve Bogazici Universitesi’nden Prof. Dr. Levent
Kurnaz'a ev sahipligi yapti.

Olmazsa olmaz midir denge?

Duserken oldugu gibi ayaga kalkabilmek icin dengeye muhtaciz ya da kaygan bir zeminde yUrUrken. Bazen siyahin igindeki kiguk
beyaz nokta, bazen beyazin igindeki siyah... Dogadaki her varlik dengeyi mi arar? Ya da doganin kendisi midir denge? Gecede ve
gunduzde, terazinin iki kefesinde; ne eksik ne fazla, ne sicak ne soguk mudur? Peki, denge olmazsa olmaz midir? Kim belirler den-
genin 6lglsuny, yasasini? Cikilamaz mi bunun disina? Bu sorular gergevesinde ve “Denge” ana temaslyla yola ¢ikti 12. Suna Kirag
Liseler Arasi Oyku Yarismasl. Edebiyat diinyasindan tanidigimiz Behget Celik, Niket Esen ve Hande Gundiiz’den olusan Segici
Kurul'un degerlendirmesi sonucunda égrenciler, odullerini 15 Mayis'ta yapilan térende aldilar. Istanbul genelinde Kartal Anadolu
imam Hatip Lisesi'nden ibrahim Emir Guney (Duello) birinciligi, istanbul Erkek Lisesi'nden Selin Su Belen (Kagis) ikinciligi, TEV inanc
Turkes Ozel Lisesi’nden Simra Kaytan (Dolmus) ise tUctnculugi elde etti. Ko¢ Okulu'ndan ise Eda Naz Gokdemir “Yerli Yerinde”yle
birinci, Ceren Dide Turk “istanbul Beyefendisi’yle ikinci, Esin Gégus “Disis’le G¢unci oldu.
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Yonetici okumalan

Tuzla ilge Milli Egitim Mudurligu tarafindan dizenlenen 28.
Yazar-Kitap Bulusmalarinin ev sahipligini Ko¢ Okulu yapti. Acilis
konusmasi Tuzla ilge Milli Egitim Sube Mudurt Soner Can tarafin-

7 dan yapilan Yonetici Okumalari etkinligi, Tuzla ilgesindeki 50’den
TAWA dan Ba r]§ Orma NI fazla okul mudrtini yazar ve akademisyen Prof. Dr. Deniz Ulke
Arbogan’la bulusturdu. Yazar, politik psikoloji perspektifinden
ele aldigi “Duvar: Tarih Geri Dondtyor” adl kitabi Gzerine katimci-
larla sohbet etti. Ardindan kitapta yer alan konularla ilgili sorulari
yanitladi.

Lise égrencileri tarafindan yayimlanan

“TAWA” dergisi ekibi, cevre duyarliigi konu-
sunda farkindalik olusturmak igin sosyal so-
rumluluk bilinciyle TAWA adina Baris Ormani
olusturdu. “Bir fidan da sen al” kampanyasi
neticesinde alinan fidanlar; bagis sahipleri,
ogrenciler ve 6gretmenler tarafindan okulda
dikildi.

Ogretmenler icin
sinirsiz ogrenme

Ogrenciler icin yeni bir 6grenim deneyimi ¢alismasi
olarak gectigimiz yil ilkokulda devreye alinan Sinirsiz
Ogrenme Dersi bu sene 6gretmenler icin baslatildi.
Birbirlerinden &égrenip paylasimda bulunabilecekleri
Ogretmenler icin Sinirsiz Ogrenme programiyla
ogretmenler; bilim, egitim, kultdr, saglik, sanat, spor,
felsefe, teknoloji, hobi, seyahat, mesleki tecribe-
leriyle veya kendilerinin belirleyecegi alanlardaki
paylasimlariyla, meslektaslariyla bir araya geldiler.
Ogrenenler toplulugunun bir parcasi olmak, birlikte
ve birbirinden 6grenmek felsefesinden yola ¢ikan
etkinligin ilki, Guleser Benian Kugtkvardar tarafin-
dan “iletisim Uzerine Drama Etkinligi” bashgiyla
gerceklestirildi.

Gelecegin liderlerinin fikirler

Yurt ici ve yurt disindan 1.000’in Gzerinde 6grencinin katildig World Scholar’s Cup (WSC) Istanbul Round, Kog Okulu ev
sahipliginde gerceklestirildi. Bdyle kapsamli ve blylk bir organizasyonu basariyla tamamlayan Ko¢ Okulu, madalya ve ku-
palarin cogunu toplamanin gururunu yasadi. Ko¢ Okulu 6grencileri, dinya genelinde yapilan global elemeleri gegerek WSC
2018 Sampiyonlar Ligi'nden de basarilarla déndd. Kuzey Kantarcioglu, 1.200 6grenci arasindan yazill kompozisyon alaninda
dunya yazma birinciligini kazandi. WSC, 6grencilerin 21. yizyil becerilerini kullanarak gelecegin liderleri olarak kiresel ortam-
da fikirlerini dile getirebilmelerini hedefliyor.
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IB Gorsel
Sanatlar Sergisi

12. sinif &grencilerinin iki yildir
sUrdurdukleri galismalarindan
olusan “IB Gorsel Sanatlar
Sergisi” bir hafta streyle Fen
Binasi fuayesinde sergilendi.
Ogrenciler, etkinligin basindan
sonuna kadar egitimlerinin bir
pargas! olan sergi hazirligi,
sunumu, duyurular, eserle-

rin kUratorlugune kadar her
asamay! kapsayan basarili bir
sanat sergisi organize etmenin
hakli gururunu yasadilar. Ser-
gide Nazli Erbas, Deniz Sertel,
Gun Bolukbasi, Seyma Kaya,
Zeynep Sahin, Bora Sever, Se-
lin Nisa Aglkel, Selina Beycan,
Yasemin Erstz, Zeynep Biga
Akgol'un calismalar yer aldi.

Farkli egitim stratejileri paylasild

1996’dan bu yana, Turkiye’'de iki dilde egitim-6gretim yapan 6zel okullari bir araya getirerek yeni fikirlerin, 6gretim yontem-
lerinin ve diger basarili egitim deneyimlerinin paylasimasina ve dgrenilmesine firsat veren Sonbahar Ogretmen Sempozyu-
mu, Robert Kolej'de yapildi. Sempozyumda Kog¢ Okulu'ndan Ayguin Catak, Christina Anghelina ile Jesus Cadenas, Duygu
Sasmaz ile Ece Kahraman, Oyku Dulun, Oznur Altintas ile Elif Kara Oztirk, Serkan Koga ile Ozgir Sezgin, Engin Sahin,
Sema Caglar ile Fulya Aydin, inci Pehlivan ile Hatice Kaman, Yiicel Ulgen Duysak, Alper Yemenicigil ve Derya Senol sunum
yaptilar.

Vefat: Gerry Shields

Ko¢ Okulu’'nda 1991-1992 arasinda Da-
nisman, 1992-1996 arasinda Genel Mudur
olarak gorev yapan Gerry Shields, vefat etti.
Gerry Shields, Kog Okulu’nun 20. yili vesile-
siyle yayimlanan kitap icin verdigi réportajin-
da sunlar demisti: “Deneyimlerim bana Kog
Okulu 6grencilerinin kibar, dengeli, azimli,
saygili, enerjik ve genelde ¢aliskan, bakimli
ve Ozenli bireyler olduklarini gésterdi.”

En lyi Caylak 6dili

Kog Okulu FRC Kulibt RAMs 7729 Takimi, dunya genelinde “Destination:
Deep Space” temaslyla dizenlenen FIRST Robotic Competition Central
Missouri Regional ayaginda En lyi Caylak (Rookie All Star) oduline layik go-
rildu ve Houston World Championship’e katilimaya hak kazandi. Lise FRC
Kulubld RAMs 7729 takimini temsilen yarismaya Sertan Alp Akgl, Defne
Ozkan, Yalgin Tar, Doga Duavenci ve Demir Can Erkiralp katildilar.
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KOC OKULU VELILER]
BIR ARADA

Koc¢ Okulu’nun 6nemli bir Veli oryantasyon toplantisi
paydasi olan veliler yil ilquul Veli Oryantasyon Toplaht|3| 13 EKim’de yapild. Gruplgr
bo ca vapilan bircok halinde yapilan sunumlarla velilere okul hakkinda detayli bilgi
tklz:lu;l yap hg verildi. ki bolimden olusan program sabah velilerin grenci/
€ 151N yani sira, hem sinif temsilcileri tarafindan karsilanmasiyla basladi. Tanitim filmi,
bilgilendirme hem de tanisma oyunu, bolim sunumlari ve etkinliklerin ardindan okul

bilgilerin tazelenmesini turu ve Okul Aile Birligi konusmasiyla sona erdi.

saglayan toplantilarda

. . 2. siniflar veli toplantisi
yerlerini aldilar. Ayrica Okul ikinci sinif velilerine dzel olarak dizenlenen toplantiyla okul

Aile Birligi secimlerinde de hakkindaki genel bilgilerin tazelenmesi saglandi. Ogretmenler
basroldeydiler. ve bolumlerle tanisan veliler, 2. siniftaki cocuklarinin egitim
programi hakkinda detayli bilgi sahibi oldular.

Bilgilendirme toplantisi

Okulun ilk haftasinda lise hazirlik siniflar veli ve

ogrencileri igin duzenlenen toplantida yatili ve

lise hazirlik ingilizce bolimil hakkinda detayli

bilgi verildi. Ogretmenlerin kendilerini tek
tek tanittigi toplantida genel bilgilendirme
saglandi. Ayrica velilerin sorular
cevaplandi.

Okul Aile Birligi se¢imleri
Kog Okulu ilk, orta ve lise Okul Aile Birligi
Uyeleri secildi. 28 Eylul'de ilkokul ve
ortaokul i¢in yapilan secimlerle 2018-2019
déneminde gorev yapacak veliler belli
oldu. Lise Okul Aile Birligi segimleri ise 12
Eylul'de gergeklestirildi. Yonetim Kurulu ve
Denetim Kurulu Uyelerine ek olarak segilen 39
gonullu veli de lise Okul Aile Birligi toplantilarina
davet edildi.

Kog¢ Bazaar 2018
Yilbas! kermesi Ko¢ Bazaar gectigimiz yillarda
oldugu gibi bu yil da Kog¢ Okulu ilk, orta ve lise
Okul Aile Birligi Gyeleri ortakliginda dtizenlendi.
Veliler: Kog Ozel Lisesi Mezunlar Dernegi, okul
idaresi ve Okul Aile Birligi Gyeleriyle bir araya
geldiler.

W VOICE 59



Hong Kong'da
tesaduf

Kog Okulu Yurt Disi Universite
Damigmanlik Ofisi Direktorii Larry
Turns ve Harvard Universitesi'nde
egitim g6éren Dogus Mordeniz ‘17
tesadiif eseri bir araya geldiler. Bu
mutlu karsilagmayi bir fotografla
0limstizlestirmeyi de ihmal
etmediler.

KOLMED, lise hazirhik
O08rencileriyle bulustu

Kog Ozel Lisesi Mezunlar Dernegi (KOLMED) Yonetim Kurulu'nu
temsilen Dilek Ors ‘93, Nazl Zerin Falay ‘99 ve Tolga Pozam ‘97 lise
hazirlik d§rencileriyle tamistilar. KOLMED hakkinda bilgilendirme
saglanan toplantinin sonunda 6grenciler KOLMED tarafindan hediye
edilen tisortleriyle poz verdiler.

Deniz Ozbay’a édiil

Deniz Ozbay ‘18, egitimine devam ettigi
Lafayette College tarafindan Benjamin F.
Barge Matematik Odiilii'ne layik griildil.
Her yil matematikte uzmanlik kazanilmasi
icin verilen odiltin sahipleri, okulun
ogrencileri arasinda yapilan ve orijinal
sorulara ¢dz{im bulunan bir yarigmadan
sonra belirleniyor.

Aci kaybimiz

Kog Okulu’ndan 1998 yilinda mezun olan Toros Gaglar, 23 Ekim 2018’de
hayata veda etti. Kederli ailesine, yakinlarina ve tim sevenlerine bassaghgi
dileriz.
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Koc Okulu mezunu
olmak...

Kog Okulu’nun ilk mezunlardan Canan Ayhan
‘92, uluslararasi franchise altinda turizm ve
oto kiralama alaninda faaliyet gosteren aile
sirketlerinde uzun yillar hizmet verdi. Yeni
sektor arayisindayken konut sektoriinin hizli
yikseligini ve 2019'daki diisiise ragmen liiks
gayrimenkul sektoriinde ihtiyag ve firsatlar
oldugunu fark etti. Remax Cadde’nin broker’i
Ozgiir Giinal’la sohbetlerinden sonra yeni

bir yolda ilerlemeye karar verdi. Halihazirda
sirdirdigi gayrimenkul damigmanhgini su
sbzlerle anlatiyor Canan Ayhan: “Once ihtiyac
analizi yapariz, dogru yol almayi hedefleriz.
Alici veya saticimizin zaman kaybetmesine,
detaylarla bogulmasina izin vermeyiz, bunlari
biz iistleniriz. isabetli hedefler belirleyerek
dogru pazarlamayla hem alici hem de satici
icin mutlu sonuglari olustururuz, diger bir
deyisle onlari riiya eve kavustururuz.”

Kog Okulu mezunu olmanin bir ayricalik
oldugunu diisiinen Canan Ayhan, ilk
mezunlardan olmanin yani sira, ilk “torun
mezun”un annesi olmakla ilgili duygularini su
sOzlerle paylasiyor: “Kizim Zeynep Agik 20,
Kog Okulu’na girme sansi elde eden ilk mezun
gocugu. Okulumuzun temel taglarindan,

cok degerli okul midirimiiz Jale Onur,
‘Torunumuz geliyor!” diyerek sevincini dile
getirmigti. Simdi de ilk torun mezun olacak,
bunun hakl gururunu yasiyorum.”

Canan Ayhan’a ulagsmak igin:
GSM: 0532 351 8782
E-posta: canan@remax-cadde-ist.com



Dijital muzik

Diinya Kodlama Saati (Hour of Code) etkinligi bu

sene “Yaraticilik; Sen Ne Yaratacaksin?” temasiyla
yapildi. Miizik, dans, resim gibi farkh sanat kollarinda
programciligin 6nemine dikkat gekilen etkinligin
konuklarindan biri Kerem Demirayak “14 oldu. Ortaokul
ogrencileriyle bir araya gelen Kerem Demirayak, dijital
miizik ve bu alanda yaptigi basarili galismalari, “Karakter
Live” adli sunumunu, egitimini, dijital mizikte kullandigi
alet ve programlari anlatti. Geligen teknolojilerle mizigin
geldigi boyut ve dijital ortamin verdigi imkanlarla mizik
yapmak konusunda paylasimda bulundu. Ogrencilerin
uygulamal dijital mizik yapma zevkini tattiklart sunum
oldukea keyifli gecti.

M E?I_,-hi\_ AR PANEL

Yurt igi Universite Danigmanligi Ofisi tarafindan organize edilen
Mezun Paneli’'nde Kog Okulu mezunlari ve dgrencilerle bir
araya geldiler. Yiiksek egitim tercihlerini yurt iginde kullanmay!
planlayan 12. sinif 6grencileriyle bulusan Melis Akdogan ‘18,
Naz Ozkaya ‘18, Orcun Fatetorbay ‘17, Ozgiir Ozdemir 18,
Yasemin Utkueri “17 yurt igi tiniversite sinavlarina hazirlik
siirecine dair bilgi ve deneyimlerini paylastilar. Panelde
deneme sinavlari, gergek sinavlar, soru ¢ozme stratejileri, okul
dersleri ve okul disi etkinlikler arasinda denge kurma, meslek
ve Universite segimi konulari ele alindi.

Silikon Vadisi icin
girisimler

TUSIAD Silikon Vadisi Agi Girisimcilik Komitesi Uyesi Bugrahan
Cigdemoglu “13; Sayan Gémel, Sena Zorlu ve Tutkun Sen’le

ilk pilot Mentorship Program organizasyonunu gerceklestirdi.
Programin agiligini Girigsimcilik Komitesi Bagkani Sayan Gémel
yapti ve son girisimi 50 milyon dolarin {izerinde yatinm alan
Alexander Levy misafir konugmaci olarak yapay zekanin gesitli
endustrilerdeki gelecegine dair bir sunum gerceklestirdi. Aciligi
takiben girisimciler ve mentorlar 6nceden belirlenen ¢alisma
gruplarina ayrilirken Bugrahan Gigdemoglu, biyoteknoloji calisma
grubunda takim kaptani olarak gérev aldi. Programa segilen
isimlerden Oguzhan Atay ‘07 ise biyoteknoloji grubundaki dogum
oncesi diisiik maliyetli genetik analiz girisimi BillionToOne’i
kurdu. Selim Onal ‘04 da gelismis mesajlasma servisleri calisma
grubunda takim kaptani olarak gorev aliyor.

)
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TUSIAD'da 3 Ko¢ Okulu
mezunu

Tiirkiye Sanayici is insanlar Dernegi (TUSIAD), iilke
ekonomisinde Gretim, katma deger, dig ticaret gibi alanlarda
onemli temsil yetenegine sahip ti¢ Ko¢ Okulu mezunu
tarafindan temsil ediliyor. Ko¢ Okulu mezunlarindan
Murat Ozyegin ‘94, Parlamento ve Kamu Kurumlari ile
iligkiler-Enerji ve Gevre Yuvarlak Masa Bagkani; Batu
Aksoy ‘94, Kalkinma Politikalari Yuvarlak Masa Bagkani
ve Oget Kantarci ‘95, Dijital Doniisiim Yuvarlak Masa
Baskan Yardimcisi olarak TUSIAD yonetiminde yer aliyor.
1971 yilinda kurulan TUSIAD, Tiirkiye’nin dnde gelen
girisimcilerinin ve is diinyasi yoneticilerinin olusturdugu
gonlld bir is dinyasi kurulusudur.
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‘Bin millik bir yolculuk
bir adimla baslar’

Motor sporlarinin yediden yetmise birgok tutkunu var.
Oguzhan ilaslan ‘13, onlardan biri. 0guzhan ilaslan
icin cocukluktan gelen bir ilgi bu. Meslegi geregi
direksiyonun basinda uzun vakitler gegiren babasi ve
kiigiikken komsulari olan ismail Yildiz'in garajinda
restore ettigi 1978 model Pontiac Firebird’d bu ilginin
pekismesini saglamis. Lise yillarinda bu hayal bir siire
rafa kalksa da biyiyen bir ates olarak devam etmis.
Dokuz Eyliil Universitesi Amerikan Kiiltiir ve Edebiyati
BOlimi’ni okudugu donemde izledigi 2015 Bogazigi
Rallisi’ni hayatini nasil degistirdigini “Artik tamamen
emindim, o otomobillerin iginde yer almaliydim. Pilot
veya co-pilot, fark etmezdi. O yarigta Yigit Timur’la
tanistim. Beni cesaretlendirdi ve baglamak igin gerekli
olan ttim bilgileri bana verdi. Ailem diginda en biytik
motivasyon kaynagdim ve idoliim hala kendisidir.”
sozleriyle anlatiyor Oguzhan ilaslan.

izmirde diizenlenen Ege Asal Challenge’a katilmasi,
ardindan giimis madalya kazanmasi, Toksport WRT’de
yonetici asistani olarak ¢alismaya baslamasi, Tirkiye
Otomobil Sporlari Federasyonu (TOSFED) tarafindan
diizenlenen TOSFED Yildizini Ariyor’a katiimasi ve
direksiyon basindaki her saniyenin tadini ¢ikarmasiyla
devam etmis hikayesi. Oguzhan ilaslan bu siireci,

“Bir yaris otomobilinin siriici koltuguna oturma

karari aldigimda akhimdaki tam olarak buydu. Biitgem,
sponsorum, otomobilim ve bir hedefim yoktu. Fakat
ben yine de ilk adimi atmaya karar verdim.” sozleriyle
anlattigina gore Toksport’dan ayrilana kadar gegen siire
onun igin oldukca keyifli gegmis demektir.

Simdilerde kurumsal ve akademik olarak ingilizce
dersleri veren Oguzhan ilasalan, sponsorlardan olumlu
doniis aldigi takdirde Ege, Bogazigi veya Kocaeli
Rallilerinden en az birine katilmak istedigini sdyliyor
ve devam ediyor: “Heniiz her seyin basindayim, pes
etmeye niyetim yok. Hayalim igin ne olursa olsun
calismaya devam edecedim. Bu zorlu yolda her adim
farkl bir macera benim i¢in. Hedefime odaklanmig
durumdayim. Tiim bu anlattiklarimda ailemin yani sira,
egitim aldigim Kog Okulu’na, izerimde emegi gegen tiim
ogretmenlerime ve her seyden dnce bana insan olmayi
ogreten bu topluluga bir tesekkiir ve minnet borcum
oldugunu diistntiyorum.”
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Okulun icinde ve disinda, mezunlarla bir arada

Kog Okulu hem okul i¢inde hem de farkli etkinliklerde mezunlariyla bir araya geliyor. 2019'un ilk aylarinda Londra, Boston ve New York'ta
gerceklestirilen mezun bulugmalarinin yani sira, Nisan ayinda Kog Ozel Lisesi Mezunlar Dernegi’nin KogTalks etkinligi kapsaminda
diizenlenen panelde, Kog Okulu Genel Mudiiri Prof. Dr. Murat Giinel, mezunlarla samimi bir sohbet firsati buldu. Giinel, 2018-2019
egitim yilinda okulda yapilan farkli galismalardan, “Anlam ve Amag” ¢aligmasindan, mezun ve dgrenci basarilarindan bahsetti. Haziran
ayinda Kog Okulu tarafindan diizenlenen ve her yil 10’uncu,15’inci, 20’nci ve 25’inci mezuniyet yillarini kutlamak iizere okulda bulugan
mezunlar, Reunion etkinliginin tasarimi ve gelistiriimesi i¢in Mayis ayinda KogPera’da diizenlenen Atolye’de okul y6neticileriyle bir araya
geldiler. Mezunlarin sesine, okul deneyimlerine ve 6nerilerine her zaman dnem gdsteren Kog Okulu, seffaf iletisim, giincel bilgi akisi ve
geleneksel etkinliklerin tasarimi igin mezunlaryla is birligi yapmak ve etkinlikleri birlikte kurgulamak (izere galigmalarina devam edecek.

Ungan Sak ‘18

Heniiz yalnizca bir KOLMED séylesisinde tanisma

sans yakaladigim ¢ok sevdigim lisemin yeni Genel
Midiri Murat Ginel'in egitim yaklagimi uzun zamandir
g6rmeyi bekledigim degisim riizgarlarinin artik esmeye
basladigini hissettirdi. Kog Okulu’nun égrencileri,
ogretmenleri, mezunlari ve tim calisanlariyla bir biitin
oldugunun ve bu organizmanin herhangi bir yerindeki
sikintinin geneli etkileyeceginin bilincinde, herkesi
kucaklayan ve herkesin -6zellikle 6grencinin- sesini
dinlemeye gayret gosteren dinamik bir idarecilik anlayisi
olumlu degisimin bir g6stergesi.

Nazh Zerin Falay '99

Mezuniyetimizin 20’nci yilini kutlayacagimiz bu yil,
Kog Okulu’nda gerceklestirilecek Reunion etkinligi
icin sabirsizlaniyoruz. Aylar 6ncesinden dénem
arkadaglari olarak bu etkinligi konugsmaya basladik.
igerik, zaman nasl olacak derken 10 Mayis'ta
okulumuzun cagrisiyla bir atélye gerceklestirdik.
Ddnem arkadaslarimla aslinda bu bulugmanin
duygusal anlamini ve 20 sene sonra okulumuza
dénmenin 6nemini bir kez daha fark ettik. Bizim
icin énemli olan bu bulugmayi 6nerilerimiz ve
fikirlerimiz dogrultusunda sekillendiren okulumuza
ve okul yetkililerimize tesekkiir ederiz. 1994, 1999,
2004 ve 2009 mezunlar olarak 22 Haziran’da okula
ddnecegiz ve eski okul glinlerimizi anacagiz.
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Baska bir

KOLMED =i

Bize yazin!

n e le r iletisim@kocozel.com
yapiyor?

Sosyal Bulusmalar, Tadimlar, Atolyeler, Bonfire, Yaz Parti-
si'nin yani sira, KOLMED'in 2000’den beri diizenledigi en
eski ve onemli etkinligi olan Geleneksel Mezunlar Yeni Yil
Bulusmasi, Kog Okulu mezunlarinin katilimiyla KogPera'da
yapiliyor ve renkli géruntulere sahne oluyor. Yaz aylarinda
KocPera Teras bulusmalariyla istanbul’un cesitli mekanlari
geziliyor, KogPera Teras'ta sosyal bulusmalar yapiliyor. Farkli
marka ve firmalarla gerceklestirilen Tadimlar ve Atélyeler de
yogun ilgi goriyor. 2018’de KogPera ve Kog Toplulugu Spor
Kultbt’'nde toplam 51 etkinlik gerceklestirildi. Ko¢ Toplulugu
Spor Kultibt’'nde duzenlenen Bonfire serisinde kahvalti, sicak
sarap ve sucuk bulusmalari yapildi, golf dersleri alindi. 2019
yazinda Kog¢ Okulu mezunlari ve aileleriyle piknik etkinlikleri
duzenlenmeye de baslanacak.

Kog¢ Okulu
mezunlarinin
yeni mekam

Konusmacilar Kog Okulu mezunlari arasindan segilen ve Eskiden Yapi Kredi Korusu, simdilerde
bircok sektorden liderleri Kog Okulu mezunlariyla bir araya Kog Toplulugu Spor Kultbu olarak bilinen
getiren panellerde hem bilgi paylasma hem de iletisim aglarini mekan, artik Ko¢ Okulu mezunlarinin da
gelistirme imkani saglaniyor. bulusma noktasi! Mekandan, KOLMED

Sektérel bulusmalar: Koc Universitesi Mezunlar Dernegi'yle
organize edilen Networking Bulusmalari, farkli sektorlerin
gundemlerini ve trendlerini Ko¢ Okulu mezunlarina ulastiryor.

Uyeleri aile ve arkadaslariyla birlikte fayda-
lanabiliyor. Ko¢ Toplulugu Spor Kulubi’'nin
sundugu yUrUyus ve kosu parkurlari, tenis
kortlari ve 6zel dersler, basketbol ve voley-
bol sahalari, futbol sahalari, yoga ve pilates
dersleri, seramik ve ebru atolyeleri, bale ve
aikido, ¢ocuk oyun alanlari, cocuk yaz ve kis
spor kamplari, piknik alani, kafe ve restoran
gibi olanaklardan yararlanmak igin KOLMED
Uyesi olmaniz ve senelik aidatinizi 6demeniz
) yeterli. mobilepass.kocozel.com adresin-
Mezuniyet: KOLMED, Ko¢ Okulu mezuniyet provalari ve den online Uyelik kartinizi gostererek Kog
mezuniyet torenlerinde aktif olarak yer aliyor. Okulda agilan Toplulugu Spor Kuliibi’'nin ayricaliklarindan
stantlarda ve yeni mezunlarla yapilan sohbetlerde dernegin indirimli olarak faydalanabilirsiniz.

misyon, vizyon ve hedefleri anlatiliyor.

KocTalks: Genis bir yelpazede konularinda uzman isimleri
Kog Okulu mezunlariyla bulusturmayr amaclayan KogPera
Talks’la sanat, gastronomi, ebeveyn sohbetleri, iyi yasam ve
kocluk alanlarinda farkli i¢erikler sunuluyor. En son yapilan
etkinlikte Ko¢ Okulu Genel Mudurt Prof. Dr. Murat Gunel'le
keyifli bir sohbet gergeklestirildi.

Kiltir sanat etkinlikleri: Her yil istanbul kiiltir sanat hayatinda ses getiren sergi ve mekanlar birlikte geziliyor. Art Walk
turlarinda hayata hareket ve sanat ekleniyor. Sanatsever mezunlarin katilimiyla bugtne kadar istanbul Bienali, Tasarim
Bienali, istanbul Modern, Mixer, Pera Muzesi, Arter, Yapi Kredi Kulttr Sanat, Mamut Art ve ANAMED sergileri ziyaret edildi.
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2019-2020
Yonetim Kurulu

Dilek Uzunoglu Ors '93 (Baskan), Duygu Yenal

'96 (Baskan Yardimcisi), Ali Sayakgi '96 (Sayman),
Tolga Pozam '97 (Yazman), Sercan Vahittin

Dede ‘07, Ece Yiimaz ‘10, Basak Feyzioglu ‘13,
Mehmet Can Atacik ‘96, Pelin Keskinoglu ‘96, Alpar
Hacaloglu ‘95, Hande Vatandost ‘00, Ozge Nurten
Kurt ‘02, Gokge Gumus ‘06, Derin Senerdem ‘06,
Firat Selvi ‘96, Alkkim Aytaman ‘93, Ferhat Tarik

Alp ‘00, Zeliha Deniz Gunay ‘07

Denetleme Kurulu: Zeynep Yazgan Akialp ‘93,
Can Oving Cireli ‘95, Ayse Yorgancioglu ‘98, Ercan
Cihandide ‘95, Ethem Kamanli ‘95, Merve Iseri
Uzunoglu ‘07

Genel Sekreter Nazli Zerin Falay '99 araciliglyla KOLMED
Yonetim Kurulu'yla iletisime gecebilirsiniz.

iletisimde kalalim

KOLMED ailesi giderek buyuyor! 4.577 mezun ve

1.570 KOLMED (lyesine web sitesi, kolmed.kocozel.com,
e-mailing’ler, sosyal medya hesaplari ve “Voice” dergisi
araciligyla ulasiliyor. Siz de kolmed.kocozel.com
Uzerinden bilgilerinizi guncelleyebilir, Gyelik ve aidat
o6demesi ya da bagis islemlerinizi gerceklestirebilirsiniz.

Mekanlar

KocPera

Adres: Tom Tom Mah. istiklal Cad. Merkez Han
Kat: 5&6 No.181 Beyoglu/istanbul

Tel: 0212 393 6131-32

e-posta: nazli.zerin@kocpera.com

Ko¢ Toplulugu Spor Kuliibii
Adres: Kuzguncuk Mah. Kusbakisi Cad. 16/1-1
Uskudar/Istanbul

Tel: 0216 343 3676

e-posta: iletisim@kocozel.com

Dernek Baskam’ndan..

KOLMED Baskani_
Dilek Uzunoglu Ors ‘93

Degerli Mezunlarimiz ve Dernek Uyelerimiz,

13 Ocak 2019'da gerceklestirdigimiz Genel Kurulumuz sonucunda
2019-2020 doénemi Yonetim Kurulumuz segildi. Gegmis dénemin
basarlyla tamamlanmasinda emegi gecen 2017-2018 Yonetim Kurulu
Uyelerine tesekkur eder, yeni segilen arkadaslarima basarilar dilerim.

Dernegimiz 2017-2018 Yonetim Kurulu galismalarinda burs, etkinlik,
iletisim, iktisadi isletme ve kaynak gelistirme konularina dncelik verdi
ve basarlll bir sekilde ¢alismalarini neticelendirdi. Bundan 6nceki
dénemlerde belli bir sistem ve 6l¢U icinde maddi olanaklar olmayan,
ancak yurt i¢i ve yurt disindaki saygin tUniversitelerde tam burslu
okuyan basarill mezunlara, okulumuzun bilgisi ve yonlendirmesi
dahilinde 2017’de 93.000 TL, 2018'de ise 142.000 TL'lik burs
destegini strdurdt. 2017'de 32, 2018 yilinda 51 etkinlik gerceklestirdi.
2017’de 1.015, 2018'de 1.696 mezunumuz katilimci oldu.

Merhum Vehbi Kog'un istanbul’da is hayatina basladig, vefatindan
sonra egitim ve sosyal amagla kullaniimasini vasiyet ettigi tarihi
eser olan, VKV tarafindan KOLMED ile Koc Universitesi Mezunlar
Dernegi'ne tahsis edilen Merkez Han'in 5. ve 6. katlart KOLMED
yonetimi, Gyeleri ve mezunlarimiz i¢in son derece birlestirici

bir rol oynuyor. Camialasmak amaciyla ¢iktigimiz bu yolda,

tum mezunlarimizin dernegimize katkisi bizim igin buytk 6nem
tasiyor. KogPera'yla baslayan ve alternatif bulusma noktamiz olan
Ko¢ Toplulugu Spor Kulibt'yle devam eden gelisimimizin bir
parcasl olmak igin dnerilerinizi iletisim@kocozel.com adresine
yollayabilirsiniz. Yénetim Kurulu’ndaki tim arkadaslarimin 6zverili
calismasi ve sizin katkilarinizla basarili bir ddnem gecirecegimize
inaniyorum.

Turkiye'nin en basarili okullarindan Kog¢ Okulu'nun Mezunlar Dernegi
olarak nasil bir potansiyel barindirdigimizin bilincindeyiz. Mezun olan
her yeni sinifla sosyal ve profesyonel agimiz genisliyor. Yeni dénemde
de mezunlanmizin birlikte buyUyerek ortak fayda gelistirebilecegi
etkinlerde sizi aramizda gérmekten ve daha buytk bir aile olmaktan
mutluluk duyacagiz.

Sevgi ve saygilarimla.

Baglan, takip et, paylas!

= kocozel.com / kolmed.kocozel.com / mobilepass.kocozel.com
©) kocschoolalumni

f kocozelliselilerdernegi

90 koclisesimezun

Bizden hatirlatmasi!

kolmed.kocozel.com’dan basvurarak dernek Uyesi
olun, Ko¢Pera ve Kog¢ Toplulugu Spor Kulubt'ndeki

ayricaliklardan ve size 6zel %25* indirimden faydalanin!

*Dernek Uyelerinin %25'lik indirimden faydalanabilmeleri icin ilgili yilin
aidatinin 6denmis olmasi gerekir.
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